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Sehr geehrte L
rin, Al
sehr geehrter Le-
ser,

als Griindungsstifter und Mitglied des Vorstands von ,.ethecon - Stiftung Ethik & Okono-
mie” danke ich Ihnen herzlich fUr Ihr Interesse an ethecon.

Mit dieser Broschure stellen wir Innen das mit dem weltbekannten Kunstler Otto Piene
begrindete und von der Kunstprofessorin Katharina Mayer fortgeflhrte ,Internationale
ethecon Blue Planet Project” vor. Zentraler Bestandteil dieses Projektes sind die beiden
Internationalen ethecon ethecon Preise ,Blue Planet Award” und ,Black Planet Award”,
die seit 2006 jahrlich vergeben werden.

Wir — meine Mitstifterinnen, die FOrdermitglieder der Stiftung, die Spenderinnen und ich
- engagieren uns im Rahmen von ethecon, weil wir nicht tatenlos zusehen wollen, wie
grundlegende Prinzipien der Ethik angegriffen und mit FUBen getreten werden. Wir
wenden uns strikt dagegen, dass der Profit immer mehr zum einzigen Kriterium fUr das
gesellschaftliche Leben und flr den Umgang mit der Umwelt wird. Zum mittlerweile
unUbersehbaren Schaden von Mensch und Okologie. Und mit der Gefahr des vollstan-
digen sozialen und okologischen Ruins der Menschheit.

Bereits im Jahr 2004, dem Jahr der Grundung der Stiftung ethecon, reifte der Gedanke,
mit zwei internationalen Preisen die Bemuhungen fUr Erhalt und Rettung unserer Welt
zu befordern bzw. die Verantwortung flr den Ruin des Planeten anzuprangern. Es gibt
viele Preise, die ,Errungenschaften” in Politik, Kultur und Wissenschaft auszeichnen,
doch viel zu wenig Preise, die Widerstand gegen verheerende soziale, politische und
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Okologische Entwicklungen wardigen. Und faktisch gar keinen Preis, der Verantwortung
flr Barbarei und Zerstorung anprangert.

Unsere Idee traf sich mit dem Werk-zyklus ,Blue Planet/Blauer Planet” des Kunstlers
Otto Piene. Auf beiden Seiten ergab sich unmittelbar Sympathie und die Kraft gemein-
samer Zielsetzung. Im Ergebnis gestaltete Otto Piene fUr ethecon die jahrlich zu verge-
bende Preis-Trophae des ,Internationalen ethecon Blue Planet Award” als einzigartige
wertvolle Glas-Holz-Skulptur bis zum Jahr 2009. Seitdem wird der Preis nicht mehr mit
dem Pinsel gestaltet, sondern fotografisch durch die bekannte Kunstprofessorin Katha-
rina Mayer (Jahrgang 1958), die u.a. an der ,Angewandten” in Wien lehrte.

Das alles ist sehr ermutigend. Doch mussen nicht nur jahrlich die Preise verliehen wer-
den, sondern auch die Stiftung ausgebaut, ethecon finanziell gestarkt werden. Im Jahr
2004 haben wir zu zweit die Stiftung mit einem Stiftungsvermaogen von 80 Tsd. Euro
gegrundet, aktuell sind wir 13 Stifterinnen und Stifter, die wir zusammen 619 Tsd. Euro
zugestiftet haben. Die kleinste Zustiftung betragt 5 Tsd. Euro, die groBte 340 Tsd. Euro.

Nicht entscheidend ist die HOhe der Zustiftung, entscheidend ist die Zustiftung selbst.
Nur eine starke Stiftung fir Ethik & Okonomie mit vielen Stifterinnen und zahlreichen
Zustiftungen kann Wirksames im Sinn der genannten Zielsetzungen leisten und den
Preisen Gewicht und Wirkung verleihen. Entsprechend mochte ich Sie ermuntern, sich
fUr die Idee und die Projekte von ethecon zu engagieren. Wenn Sie mehr tber die Stif-
tung erfahren mochten, fordern Sie die ausfuhrliche Stiftungsbroschtre und andere In-
formationsmaterialien von ethecon an.

Lassen Sie sich von der Idee der internationalen ethecon Preise, von den Prinzipien der
Stiftung begeistern. Unterstltzen Sie mit groBeren, kleineren oder kleinen Spenden in
beliebiger HOhe die Arbeit der Stiftung. Tragen Sie als Fordermitglied zum Erfolg von
ethecon bei. Und starken Sie, falls es Ihnen moglich ist, ethecon mit einer Zustiftung.
Um dies dbrigens bei geringen finanziellen Moglichkeiten zu erleichtern, haben wir die
MOoglichkeit geschaffen, eine solche Zustiftung anzusparen.

Bei all dem mussen Sie wissen: Wir ethecon-Stifterinnen gehoren nicht zu den 300 Mul-
ti-Milliardaren, die zusammen so viel besitzen wie die armere Halfte der Menschheit,
wie mehr als drei Milliarden Menschen. Wir sind ,normale Menschen”. Aber wir bauen
auf das Prinzip der Solidaritat und sind sicher, dass viele kleine Zuwendungen eine
starke Stiftung ergeben werden.
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Wir sind keine Stiftung der Reichen und der Konzerne. Wir sind eine Stiftung von unten.
Engagiert, sozial bewegt, den Prinzipien von Frieden, Umweltschutz und Gerechtigkeit
verpflichtet.

Egal, zu was Sie sich entscheiden, es hilft in jedem Fall. Ich wlrde mich jedenfalls freu-
en, Sie in der einen oder anderen Weise in unserem Kreis begrtf3en zu durfen.

Mit freundlichen GruBen

N&Z&Ju-f&u&@

- Axel Kéhler-Schnura™ -

* Axel Kéhler-Schnura, Dipl.Kfm., Dusseldorf, Jahrgang 1949, verheiratet, vier Kinder (eines gestorben); Studium der
Betriebswirtschaftslehre, Soziologie, Informatik und Sprachen; bis 1988 in mehreren Unternehmen tatig, zuletzt in
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der Geschéftsleitung eines GroBbetriebs der Polygrafischen Industrie; heute mit seinen eigenen, dkologisch ausge-
richteten Firmen OKONZEPT und TechnikLeasing selbstandiger Unternehmer; wesentlich beteiligt an Griindung und
Aufbau u.a. des Dachverbandes der Kritischen Aktionarinnen und Aktionare und der Coordination gegen BAYER-
Gefahren; im Vorstand der Edition ,Kunst gegen Konzerne’, der internationalen Stiftung ,ethecon - Stiftung Ethik &
Okonomie” und des alternativ-politischen ProSolidar-Spar- und Riicklagefonds; umfangreich publizistisch tatig; Tra-
ger des Preises fUr Zivilcourage 2000. (zitiert u.a. nach ,Who is Who" Ausgabe Deutschland)
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Der Werk-Zyklus ,,Blue Planet / Blauer Planet” des ethecon-Gonners und weltbekannten
ZERO-KUnstlers Otto Piene inspirierte ,ethecon - Stiftung Ethik & Okonomie” zum

,Blue Planet Project” mit den beiden jahrlich verliehenen Internationalen ethecon Preisen
,Blue Planet Award” und ,Black Planet Award”.
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Das Internationale
ethecon Blue Planet Project

Seit 2006 verleiht ,ethecon - Stiftung Ethik & Okonomie” jahrlich zwei internationale
Preise: Den ,Internationalen ethecon Blue Planet Award” und den ,Internationalen e-
thecon Black Planet Award”.

Diese beiden Preise sind das Ergebnis der Verbundenheit zwischen dem weltbekann-
ten ZERO-KUnstler Otto Piene' und der Stiftung ethecon?. Zugleich sind sie seit 2010
Ausdruck der Zusammenarbeit mit der groBen weltbekannten Fotoklnstlerin Katharina
Mayers.

Pienes kunstlerisches Schaffen und das gesellschaftliche Engagement von ethecon
haben kongenial zueinander gefunden. Was Piene mit den Mitteln der Kunst langfristig
Zu erreichen suchte, heiBt bei ethecon: ,Forderung des Wandels”. 1961 - nach vier Jah-
ren ZERO bereits kein Unbekannter mehr - meinte Otto Piene: ,Ja, ich traume von einer
besseren Welt. Sollte ich von einer schlechteren traumen?” 2004 stellte Axel Kohler-
Schnura, anlasslich der Grundung von ethecon fest: ,Ja, eine andere Welt, eine Welt
ohne Ausbeutung und Unterdruckung ist moglich. Es gilt, sie zu erringen!”

Die Stiftung ethecon geht davon aus, dass die derzeitigen Wirtschaftsprinzipien von
privatem Profit, shareholder value* und Gewinnmaximierung eine an den Interessen
und Notwendigkeiten von Mensch und Umwelt orientierte Entwicklung verunmaoglichen
und so den ,Blauen Planeten” immer weiter an den Rand des sozialen und okologi-
schen Ruins treiben. Mit der Gefahr des Untergangs, sollte dieser Prozess nicht ge-
stoppt werden. Nach Meinung von ethecon ist entsprechend ein grundlegender Wan-
del, der die Diktatur des Profitprinzips Uberwindet, dringend erforderlich.

T Otto Piene (Jahrgang 1928) gehort zu den groBen Kiinstlern des 20. Jahrhunderts. Er begriindete zusammen mit
Heinz Mack und GUnther Uecker die epochale ZERO-Kunst. Mehr zu Person und Werk von Otto Piene im Anhang
dieser Broschdre.

2 Ausfiihrliche Informationen zu ,ethecon - Stiftung Ethik & Okonomie’ in der Stiftungsbroschiire ,FUr eine Welt ohne
Ausbeutung und Unterdrlickung”, Dusseldorf, jeweils aktuelle Auflage

3 Katharina Mayer (Jahrgang 1958) ist eine der groBen Fotokiinstlerinnen unserer Zeit. Sie ist Becher-Schiilerin und
lehrte als Professorin an der Universitat fir angewandte Kunst in Wien. Mehr zu Person und Werk von Katharina
Mayer im Anhang dieser Broschire.

4 Als shareholder value wird der Gewinn fiir die Aktionarinnen bezeichnet. Er wird seit Beginn der 90er Jahr unver-
hohlen in das Zentrum der 6ffentlichen Debatte gestellt und als unangefochtenes Ziel wirtschaftlicher Betatigung
der Konzerne propagiert.
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Einer der bekannten Werk-Zyklen von Otto Piene steht unter dem Titel ,Blue Planet /
Blauer Planet”. Piene setzt sich damit aktiv flr den Erhalt des ,Blauen Planeten” ein,
indem er fordert: ,Keep the Blue Planet green! / Der Blaue Planet soll griin bleiben!” In
Anlehnung an dieses Werk und diese Forderung entstand der ,Internationale ethecon
Blue Planet Award”, ein internationaler ethecon-Preis, der beispielhafte Bemuhungen
flr den Erhalt bzw. die Rettung des ,Blauen Planeten” auszeichnet.

Bis 2009 verwirklichte Otto Piene die jahrlich zu vergebende Trophae des ,Internationa-
len ethecon Blue Planet Award” als jeweils neues Unikat. Seit 2010 wird der Preis von
der ebenfalls weltbekannten Becher-Schilerin und Fotokunst-Professorin Katharina
Mayer gestaltet.

Die Diskussionen tber den ,Internationalen ethecon Blue Planet Award” haben rasch
gezeigt, dass die Preistragerinnen ihre herausragenden, die auszuzeichnenden Eigen-
schaften immer und quasi automatisch aus der Auseinandersetzung mit den flr den
Ruin des ,Blauen Planeten” systembedingten Strukturen und mit den Menschen, die
diese Strukturen verkorpern, gewinnen. Mut, Kraft und Moral werden entwickelt und
gestarkt im Kampf mit und gegen den bzw. die Gegner, die verantwortlich sind fur Ruin
und Barbarei.

Entsprechend entstand die Erkenntnis, dass es nicht ausreicht, die Taten im Ringen fur
eine bessere Welt zu wdrdigen, sondern dass es ebenso gilt, auch die Untaten anzu-
prangern, die flr den Ruin des ,Blauen Planeten” verantwortlich sind. Und dass es not-
wendig ist, Ross und Reiter zu nennen, also die tatsachlich Verantwortlichen offentlich
anzuprangern und sie damit der zumeist gegebenen Anonymitat zu entreiBen.

So schuf die Stiftung ethecon in konsequenter Weiterentwicklung der Ideen und Forde-
rungen von Otto Piene sowie des sozial-ethischen Gehalts der Fotografie von Katharina
Mayer ganz im Sinne der Stiftungsziele die beiden miteinander verbundenen internati-
onalen ethecon-Preise: den Positiv-Preis ,Blue Planet Award” und den Negativ-Preis
,Black Planet Award”,

Der ,Internationale ethecon Blue Planet Award” und der ,Internationale ethecon Black
Planet Award” sind eine Einheit, zwei Seiten der gleichen Medaille. Beide zusammen
spiegeln den Zustand unserer Welt, achten Rucksichtslosigkeit, Gier und Ausbeutung,
folgen den Idealen von Solidaritat, Frieden,Umweltschutz und Gerechtigkeit und for-
dern zu Widerstand, Wandel und Engagement auf. Zeichnet der eine Preis den Einsatz
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flr den Erhalt bzw. die Rettung des ,Blauen Planeten” aus und macht auf die drangen-
den Handlungsmaoglichkeiten und Chancen aufmerksam, so brandmarkt der andere die
Schandung und den Ruin des ,Blauen Planeten” und verdeutlicht die Gefahr des Sys-
temkollaps und der Katastrophe, die einen ,Schwarzen Planeten” heraufbeschwort.

Gemeinsam zeigen die beiden internationalen ethecon Preise: Es gibt Hoffnung. Sie
fordern: ,Mehr Licht, mehr Grun!” (Otto Piene)

Grundsatzlich werden mit den beiden internationalen ethecon-Preisen nur Personen
und keine Institutionen ausgezeichnet. So soll der zunehmenden und gezielt betriebe-
nen Anonymisierung von Entscheidungen entgegen gearbeitet werden. Sowohl im Po-
sitiven wie auch im Negativen sind es stets Menschen, die die Verantwortung tragen.
Vor allem bei den negativen Entwicklungen verstecken sich die Verantwortlichen nur
allzu gerne hinter den Fassaden irgendwelcher Institutionen und verweisen auf angeb-
liche Sachzwange, denen die Entscheidungen quasi im Selbstlauf geschuldet sein sol-
len.

Suche und Findung der jahrlichen Preistragerinnen auf der Basis dieser grundlegenden
Prinzipien, die jahrliche Verleihung der Preise im Rahmen eines mit wechselnden in-
haltlichen Themen im Kontext der Verantwortung fur den Erhalt einer lebenswerten
Welt ausgestalteten Festaktes - das ist das ,Internationale ethecon Blue Planet Pro-
ject”. Entstanden in Kooperation mit dem ZERO-KUnstler Otto Piene, fortgesetzt mit der
Foto-Kunstlerin Katharina Mayer. Wir sind stolz darauf, diese beiden groBen Kunstlerin-
nen an unserer Seite zu wissen.

Der Internationale
ethecon Blue Planet Award”

Der ,Internationale ethecon Blue Planet Award” kam ursprunglich unscheinbar daher.
Ca. 10 cm breit und nur ca. 25 cm hoch, eine bemalte Glasplatte auf einem Holzsockel,
die Piene’s bekanntes Motiv des ,Blauen Planeten” zeigt. Von Otto Piene jahrlich neu
geschaffen, datiert und handsigniert — ein Originalkunstwerk von unschatzbarem Wert.

12 ethecon Stiftung Ethik & Okonomie / www.ethecon.org
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Seit 2010 wird — ebenfalls jahrlich neu — der Preis von Katharina Mayer gestaltet. So ist
auch er ein einzigartiges Original-Kunstwerk von groem Wert.

Wahrend die Trophaen-Kunstwerke Otto Pienes von dem ,Blauen Planeten” als sol-
chem handelten, befassen sich die Unikate von Katharina Mayer mit dem Menschen-
bild, mit dem Verhaltnis von innerer zu auBerer Haltung handelnder Personen.

Mit dem ,Internationalen ethecon Blue Planet Award” werden - im Geist der fUr die
Preis-Trophaen verantwortlichen Kunstlerinnen ebenso wie im Sinn der Ziele von ,e-
thecon - Stiftung Ethik & Okonomie” - Personen ausgezeichnet, die sich herausra-
gend fUr die ethischen Prinzipien im Spannungsfeld Ethik und Okonomie einsetzen
und derart fr den Erhalt bzw. die Rettung unseres ,Blauen Planeten” kampfen. Wobei
der ,Blaue Planet” die gesamte belebte und unbelebte Welt umfasst.

Die mit dem ,Internationalen ethecon Blue Planet Award” ausgezeichneten Preistra-
gerinnen stehen in einer zunehmend auf den Profit als einzigem Kriterium jeglicher
Entscheidung und Entwicklung ausgerichteten Welt als David gegen Goliath. Vielfaltig
benachteiligt, verfolgt und ausgegrenzt. Ja oft sogar von Anschlagen auf ihre Existenz,
ihre Gesundheit und ihr Leben bedroht. Und dennoch sind sie diejenigen, denen die
Menschheit Frieden, Menschenrechte, soziale Sicherheit und den Schutz der Umwelt
verdankt.

Der,Internationale ethecon Blue Planet Award” wurdigt Menschen, die mutig, konse-
quent, unbestechlich und integer sind. Die bereit sind, fur ihre Ideen zivilen Widerstand
ZU leisten, sich in Gegensatz zu herrschenden Normen und Gesetzen zu setzen und im
Extrem dafUr Strafen und Nachteile fUr Leib und Leben bzw. die eigene Existenz auf
sich zu nehmen. Sie zeigen das, was gemeinhin Zivilcourage genannt wird, namlich
den Mut, ohne Rucksicht auf Nachteile fUr die Ideale der Menschheit einzutreten. Sie
sind die Garantinnen, die das empfindliche Pflanzchen der Ethik hiten, pflegen und
verteidigen.

Diese Preistragerinnen sollen mit dem ,Internationalen ethecon Blue Planet Award”
stellvertretend fur alle, die sich fur den Erhalt bzw. die Rettung des ,Blauen Planeten”
einsetzen, hervorgehoben und personlich ermutigt werden. Ihre Auszeichnung soll ih-
nen selbst und uns allen zugleich Beispiel und Ansporn sein.
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Der Internationale
ethecon Black Planet Award

Bei dem ,Internationalen ethecon Black Planet Award” handelt es sich um einen indus-
triell aus Plastik unter ausbeuterischen und umweltfeindlichen Bedingungen hergestell-
ten Globus, der von einem Jugendlichen schwarz angespruht wurde. Die kunstlerische
Verfremdung ist bewusst nicht von dem Kunstler bzw. der Kunstlerin, der bzw. die den
jahrlichen Positiv-Preis schafft, vorgenommen, sondern von einem Jugendlichen. Damit
wird vermeiden, dass mit dem ,Internationalen ethecon Black Planet Award” ein
Kunstwerk von Wert entsteht; es wird vermieden, dass in unserer auf Verwertbarkeit
ausgerichteten Welt ein neuer Wert geschaffen wird, zumal fur jemanden, der diesen
Wert — im wahrsten Sinne des Wortes - nicht verdient hat. Zugleich steht der Jugendli-
che symbolisch fur die gefahrdete Zukunft des ,Blauen Planeten”, flr diejenigen denen
ein ,Schwarzer Planet” droht.

Mit dem internationalen Schmahpreis ,Black Planet Award” werden in konsequenter
Erganzung zum ,Internationalen ethecon Blue Planet Award” Personen gebrandmarkt,
die im Spannungsfeld Ethik und Okonomie ethische Prinzipien in herausragender Weise
mit FUBen treten und derart den Blauen Planeten in Gefahr bringen. Wobei der Blaue
Planet die gesamte belebte und unbelebte Welt umfasst.

Der ,Internationale ethecon Black Planet Award” prangert Personen an, die beispiel-

haft von Krieg, Ausbeutung, Menschenrechtsverletzungen, Zerstorung der Natur und
sozialem Elend profitieren und derart gewollt oder ungewollt treibende Krafte dieser

verheerenden Entwicklungen sind. Diese Menschen sind es, die die Gefahr heraufbe-
schworen, dass aus dem ,Blauen Planeten” ein ,Schwarzer Planet” wird.

Die mit dem ,Internationalen ethecon Black Planet Award” ausgezeichneten Menschen
stehen in einer zunehmend auf den Profit als einzigem Kriterium jeglicher Entschei-
dung und Entwicklung ausgerichteten Welt als wenige Machtige der Masse der
Menschheit und der Umwelt gegenuber und diktieren deren Lebens- und Existenzbe-
dingungen. Selbstherrlich und zunehmend keinerlei Gesetzen und Gerichtsbarkeit un-
terworfen, agieren sie einzig zum Vorteil der personlichen Bereicherung. Der ,Black
Planet Award” schmaht und brandmarkt diese Angeprangerten, die Moral und Ethik
mit FUBen treten. Die sogar bereit sind, den Untergang des Planeten als ,Schwarzer
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Planet” in Kauf zu nehmen. Sie zeigen das, was gemeinhin Rucksichtslosigkeit und E-
goismus genannt wird. Sie sind diejenigen, die das empfindliche Pflanzchen der Ethik
missachten und schanden.

Diese Menschen und Institutionen werden mit dem Schmahpreis stellvertretend fur al-
le, die den ,Blauen Planeten” gefahrden bzw. dessen Untergang zu einem ,Schwarzen
Planeten” heraufbeschworen, personlich gebrandmarkt. Ihre Schmahung soll uns als
Warnung und abschreckendes Beispiel dienen.

Die Ermittlung der Preistragerinnen

Die jahrlichen Preistragerinnen beider Preise werden von ,ethecon - Stiftung Ethik &
Okonomie” autonom ermittelt und bestimmt. Die Stiftung stitzt sich dabei auf den Rat
moglichst vieler gesellschaftlicher Akteure, die ihrerseits mit Zielsetzungen aktiv sind,
welche mit denen der Stiftung bzw. der Preise moglichst deckungsgleich bzw. verein-
bar sind.

Konkret ergeht jeweils im Fruhjahr des Jahres ein ,Call” in deutscher, englischer und
spanischer Sprache an zahlreiche Organisationen aus aller Welt (Stand 2009: ca. 8 Tsd.
Organisationen), mit dem mit einer Fristsetzung bis zum Juli des Jahres zu Vorschlagen
fUr die beiden internationalen ethecon-Preise aufgerufen wird.

Ebenso bezieht die Stiftung die mit dem ,Blue Planet Project” verbundenen Kunst-
lerinnen mit ein. Nicht nur, dass diese die Preise kunstlerisch ausgestalten, sondern
auch derart, dass sie den Prozess der Ermittlung der Preistragerinnen und der Verlei-
hung der Preise moglichst intensiv begleiten.

Neben den Kunstlerinnen und moglichst vielen geeigneten gesellschaftlichen Akteuren
organisiert sich die Stiftung im Umfeld der Preisverleihungen die Unterstltzung weite-
rer namhafter Personlichkeiten.
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Der Jugend die Zukunft

,ethecon - Stiftung Ethik & Okonomie" wurde gegriindet, weil die Stifterinnen (Stand
2009: durchschnittliches Alter 62,2 Jahre) inre Verantwortung flr kommende Generati-
onen sehen und ernst nehmen. Leben ist ein flieBender Prozess, in dem die agierende
Generation das Erbe der vorhergehenden tbernimmt und die Verantwortung fur die
Nachlassenschaft an die folgenden Generationen tragt. Es gibt nur eine Welt. Auf die-
ser leben wir heute ebenso, wie unsere Vorfahren auf ihre lebten und unsere Nachfah-
ren auf ihr leben werden. Wir, die wir heute leben, sind diejenigen, die dafur verant-
wortlich sind, dass und wie unsere Nachfahren auf und in dieser, unserer gemeinsa-
men Welt leben konnen.

Die derzeitige geschichtliche Epoche ist davon gepragt ist, dass die jetzt lebenden Er-
wachsenen dabei sind, den Nachfahren eine Wuste oder Schlimmeres zu hinterlassen.
Entsprechend wird von Jugendlichen der Vorwurf immer lauter, dass die jetzigen Gene-
rationen selbstsuchtig und ricksichtslos handelt und die Zukunft der Jugend in Gefahr
bringen bzw. ruinieren.

,ethecon - Stiftung Ethik & Okonomie” nimmt diesen Vorwurf ernst, verleiht ihm zu-
satzliche Stimme und verschafft ihm breites offentliches Gehor. So wird etwa ein Ju-
gendlicher stellvertretend fur seine Generation in den Prozess der Preisverleihungen
eingebunden. Er ist es auch, der stellvertretend fur seine Generation den Schmahpreis
fertigt und sich nach eigenen Vorstellungen in den Ermittlungs- und Verleihungspro-
zess einbringt.

Der Ermittlungs- bzw. Findungsprozess eines jahrlich neuen Reprasentanten der Ju-
gend im Rahmen der Preisverleihungen ist noch offen und konnte in Kooperation mit
einem von Kindern und Jugendlichen zu bildenden ,Future Council / Zukunftsrat “ aus-
gestaltet werden.
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Die Verleihung der Preise

Die Verleihung der beiden internationalen ethecon Preise findet jahrlich statt. Sie wer-
den im Rahmen eines offentlichen Festakt verliehen. Die Verleihung der Preise wird
von ethecon vorgenommen und in einer Laudatio bzw. einer Schmahrede begrundet.

In die Verleihungsaktivitaten beider Preise werden ausdrucklich moglichst viele gesell-
schaftliche Akteure eingebunden. Insbesondere soll Jugendlichen die Moglichkeit ge-
geben werden, ihre Angste und Beflirchtungen in Protest und Widerstand zu wandeln.

Der Empfanger bzw. die Empfangerin des , Internationalen ethecon Blue Planet Award”
wird eingeladen und erhalt die Moglichkeit zu einem Statement. Der Positiv-Preis wird
ihm bzw. ihr nach einer ausfuhrlichen Begrundung maoglichst personlich Ubergeben.
Als Gast der Stiftung eroffnen wir inm bzw. ihr auch alle Moglichkeiten zur Kooperation
mit der Stiftung bzw. im Netzwerk der Stiftung.

Der Empfanger bzw. die Empfangerin des ,Internationalen ethecon Black Planet A-
ward” wird informiert, aber aus Grunden der Verachtung ausdrtcklich nicht eingela-
den. Stattdessen wird im Rahmen des Festaktes nur die Verleihung des Schmahpreises
bekannt gegeben und begriindet. Die Ubergabe des Preises findet im Rahmen einer
nach Kraften spektakularen offentlichen Aktion statt. Dabei sollen moglichst viele Per-
sonen und Organisationen, die mit dem Negativ-Preistrager befasst sind, einbezogen
werden. Mit dieser Form soll der Negativpreis nicht durch die Ausstrahlung des Posi-
tivpreises uberlagert und zugleich der offentliche Protest starker zur Geltung gebracht
werden.

Internationale Solidaritat

,ethecon - Stiftung Ethik & Okonomie” ist eine Stiftung von unten. Hervorgegangen aus
den weltumspannenden konzern- und globalisierungskritischen Bewegungen flr Um-
weltschutz, Frieden und Gerechtigkeit wie sie sich etwa im Weltsozialforum und den
kontinentalen Ablergern, den Aktionen zu den G8-Gipfeln, zu den Treffen von Weltbank
und Welthandelsorganisation (WTO) und zu anderen Anlassen manifestieren. Getragen
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von Akteurlinnen der Aktionen gegen Konzernmacht, Ausbeutung, Krieg und Umwelt-
zerstorung. Weltweit vernetzt den Prinzipien internationaler Solidaritat verbunden.

Das ,Internationale ethecon Blue Planet Project” mit seinen beiden internationalen e-
thecon Preisen versteht sich entsprechend als Ausdruck dieser Solidaritat und dieser
Prinzipien. Zum Ausdruck kommt dies nicht nur im Charakter des Projektes und der
Preise, in den Personen der Preistragerinnen, sondern auch in dem internationalen
Auswahlverfahren fur die jahrlichen Preise.

Bereits die Preisfindung ist keine einsame Entscheidung der Stiftungsorgane, sondern
ein Akt internationaler Solidaritat. Alljahrlich werden von ,ethecon - Stiftung Ethik &
Okonomie” tausende von Menschen und Gruppen, die in aller Welt aktiv im Kampf fir
Frieden, Gerechtigkeit und Umweltschutz stehen, um Vorschlage fur die Preise gebe-
ten. Die Auswahl der Preistragerinnen und die Verleihung der Preise werden internati-
onal in die globalisierungs- und konzernkritischen Bewegungen zuruck vermittelt. Es
sind stets herausragende Personlichkeiten dieser Bewegungen, die mit dem , Internati-
onalen ethecon Blue Planet Award” ausgezeichnet werden.

Besonders deutlich wird die Verankerung der Stiftung in den internationalen Bewegun-
gen fUr Frieden, Umweltschutz und Gerechtigkeit an der Entwicklung der Aktionen zur
Ubergabe des jeweiligen ,Internationalen ethecon Black Planet Award”. In immer bes-
ser international vernetzter Aktion und unter Beteiligung von immer mehr Aktions-
gruppen wird er am Wohnort der jeweiligen Preistragerinnen in zunehmend spektaku-
larer Aktion Ubergeben. Die entsprechenden Personen werden immer wirksamer mit
der Kraft der internationalen Bewegungen auf der Basis des ,Internationalen Black Pla-
net Award" angeprangert.

Hall of Fame

Mit dem ,Internationalen ethecon Blue Planet Award” wurden bisher ausgezeichnet:
Uri Avnery/Israel (2009)

Der ,Internationale ethecon Blue Planet Award 2009” ging an den Journalisten Uri
Avnery (Jahrgang 1923). In der Begrundung der Entscheidung hieB es: ,,Uri Avnery ...
Kkamprt seit Jahrzehnten unter Einsatz seines Lebens als Friedens- und Menschen-
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rechtsaktivist fur ein friedliches Nebeneinanaer in Palastina. ... Es war eine Weltsen-
sation, als er mitten im Libanonkrieg 1982 die Front uberquerte und sich als erster
Israell mit Jassir Ararat traf. ... Mit einer Vielzahl von Schriften und Buchern hat Uri
Avnery die offentliche Meinung Israels tber die Jahrzehnte hinweg immer wieder
mapigeblich beeintlusst. Seine Schriften wurden in viele Sprachen ubersetzt. ... Uri
Avnery wird immer wieaer mit aem Mord bedroht und wurde auch bereits mehriach
Opfter von Anschiagen aur sein Leben. Seine Buros wuraen immer wieaer zerstort
und niedergebrannt. ... ethecon sieht in dem Kampft Uri Avnerys fiir ein friedliches
Miteinanaer in Palastina, fur Frieaen und Menschenrechte einen ethisch tuberragen-
aen Beitrag zu Rettung und Erhalt unseres Blauen Planeten.

Die Laudatio wurde gehalten von Abraham Melzer / Verleger und Publizist.

José Abreu und Hugo Chavez/beide Venezuela (2008)

Der ,Internationale ethecon Blue Planet Award 2008" ging an den Ingenieur José
Abreu (Jg. 1939) und den Staatsprasidenten Hugo Chavez (Jg. 1954). In der Begrun-
dung der Entscheidung hieB es: ,Der ingenieur Jose Abreu hat ,El Sistema’ seit 1975
In Gang gesetzt: Mit einer Ausbilaung an einem Musikinstrument weraen die Kinaer
Venezuelas aus dem Elend heraus geholt. ... Hugo Chavez ... hat ... als revolutiona-
rer Prasiaent von Venezuela ,Fl Sisterma’ zur ,Chersache’ erhoben und zum Staats-
orogramm gemacht. Dank dieser entschiedenen Foraerung erhalt , £ Sisterma” 29
Millionen Euro jahriich, 250.000 Kinder lermen inzwischen ein instrument. Und aas in
einem Lanad, in dem aas aurchschnittliche Jahreseinkommen bel 3. 100 Euro liegt. ,E/
Sistema’ ist ein einzigartig herausragenaes Beispiel fur Menschiichkeit und kulturelle
Grofse. Es wird inzwischen in vielen Lanadern der Erde, insbesondere in Lateinameri-
ka, nachgeahmt.”

Die Laudatio wurde gehalten von Prof. Jirgen Rochlitz

u.a. Grundungsmitglied der Partei der Grunen, Grunder der ,Aktion Alternativer
BASF-Aktionare”, ehem. Mitglied des Bundestags, Mitglied der Kommission flr An-
lagensicherheit der Bundesregierung, Beirat des internationalen konzern- und che-
miekritischen Netzwerkes Coordination gegen BAYER-Gefahren (CBG)

Vandana Shiva/Indien (2007)

Der ,Internationale ethecon Blue Planet Award 2007“ ging an die Umwelt- und Polit-
Aktivistin Vandana Shiva (Jg. 1952). In der Begrundung der Entscheidung hiel3 es:
,Statt einer moglichen wissenschartlichen Karriere als Physikerin in aen USA ent-
schied sich Vanaana Shiva ... Physikerin, Umweéltschiitzerin, Menschen- und Burger-
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rechtlerin, Feministin, Kriegsgegnerin und Tragerin aes Alternativen Nobelpreises
aarur, nach Indien zurdck zu gehen und Ihr Wissen in aen Dienst der Gerechtigkeit
und ades Umweltschutzes zu stéllen. ... Erfolgreich bekampft die charismatische Glo-
balisierungskritikerin die Blopiraterie groler Konzerme ... Schier unermdalich ist ifr
internationaler Einsatz gegen genetisch veranaerte Lebensmittel. Als Grunaerin
zahireicher Institute und Netzwerke setzt sie weltweit einen Paradigmenwechsel zur
Nachhaltigkert, Diversitat und 1airem Hanadel in Gang. Vandana Shivas Verstananis
von Demokratie geht weit uber die herrschende westliche Definition hinaus. Hier
werden demokratische Rechte fur alle Lebensformen auf aem Planeten eingeror-
aert, statt nur fiir Menschen. Ihre Bewegung fordert neben den ublichen Wahirech-
ten auch neue Freiheiten fur die Gestaltung aer ejgenen Lebensweise unad foradert
dle Souveranitat aer Bevolkerung uber ale Wasserqualitat, die Nahrungsmittel und
die Qualitat der Kleidung. Sie beruft sich auf die universelle Glltigkelt okologischer
Naturgesetze und stellt die Gultigkeit internationaler Hanaelsabkomimen prinziplell in
Frage. Der zentralisierten Macht aer Konzerme setzt sie dezentrale Strukturen aur
aer Basis friedlicher Koexistenz entgegen und baut aur die Werte des Mitgertihls, der
gegenseitigen Hilfe und aes Teilens.”

Die Laudatio wurde gehalten von Prof. Jurgen Rochlitz

u.a. Grundungsmitglied der Partei der Grinen, Grunder der ,Aktion Alternativer
BASF-Aktionare”, ehem. Mitglied des Bundestags, Mitglied der Kommission fur An-
lagensicherheit der Bundesregierung, Beirat des internationalen konzern- und che-
miekritischen Netzwerkes Coordination gegen BAYER-Gefahren (CBG)

Diane Wilson/USA (2006)

Der ,Internationale ethecon Blue Planet Award 2006" ging an die US-amerikanische
Umwelt- und Polit-Aktivistin Diane Wilson (Jg. 1948). In der Begrindung des Be-
schlusses hieB es: , ethecon - Stiftung fiir Ethik & Okonomie zeichnet Diane Wilson,
Mutter von funf Kinaern, mit dem ,Blue Planet Award 2006° aus, da sich diese US-
Amerikanerin seit tber zwanzig Jahren, tellweise unter Einsatz ihres Lebens, fur aen
Erhalt der Umwelt und die Gesunaheit der Menschen arm Golf von Mexiko einsetzt.
Die Heimat der Krabbenfischerin Diane Willson, Calhoun County, gilt als aas ver-
sevchteste Gebiet der ganzen USA. .... EInes 138es versenkte Diane Wilson ihr Fi-
scherboot und erkiarte den Machtigen aus Politik und Wirtschatt aen offenen Kampr
.... Strafanzejgen, Mordarohungen und selbst Attentate konnten die mutige Texane-
rin nicht von ihrem Vorhaben abbringen. Sie ... trat mehrfach in den Hungerstreik.
Derzelt engagiert sich Diane Wilson zusatzlich gegen den Krieg in lrak und autgrund
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aer ejgenen Hafterfahrungen in der Bewegung Segen unmenschiiche Hattbedingun-
gen.”

Die Laudatio hielt Prof. Wolf-Dieter Narr

u.a. Mitgrunder und Mitsprecher des Komitees fur Grundrechte und Demokratie
(www.grundrechtekomitee.de), Mitgrinder und Vorsitzender und des Institut fur
Burgerrechte & offentliche Sicherheit (www.cilip.de)

Hall of Shame

Mit dem ,Internationalen ethecon Blue Planet Award” wurden bisher angeprangert:

Inhaber und Management des
Chemie-Konzern FORMOSA PLASTICS GROUP/Taiwan (2009)

Der ,Internationale ethecon Black Planet Award 2009” ging an die Inhaber-Familie
Wang, den Geschaftsfuhrer Lee Chih-tsuen und sein leitendes Management. Der
Vorstand der Stiftung begrundete seine Entscheidung u.a. wie folgt: ,Die FORMOSA
PLASTIC GROUP (FPG) ... entwickelte sich ... zu einer aer weltweit grolsten Konzer-
Gruppen mit zahireichen Tochter-Unternehimen in 1aiwan, China, Vietnam und an-
aderen Lanaern, darunter auch in den USA. Schwerpunkte der Proauktion sind die
Bereiche Chemie, Biotechnologie, Elektronik, Kosmetika, Haushaltschemikalien, Au-
tomobiltelle und Arzneimittel. Die Geschichte aes Konzems ist begleitet von einer
anaauernaen Folge sozialer una okologischer Vierbrechen in aller Welt. ... Die Hal-
tung aer Verantwortlichen aer FORMOSA PLASTICS GROUP zu Recht und Gesetz, zu
Okologie und Frieden, zu sozialen Rechten und Menschenrechten sowie zu Prodlik-
tionssicherheit und Umweltschutz wird beispielhart aaran aeutlich, aass es in USA in
Delaware unmaogiich war, gesetzliche Aufiagen zu ubermitteln. Sie mussten vom He-
licopter aus uber adem Werksgelanae abgeworfen weraen. Auch die enadlose Liste
von hohen Strafen bis zu uber einer Million Dollar fihrte zu kéinerlel Verhaltensan-
aderung. Ebenso wenig scheren sich die Verantwortlichen um die massiven Proteste
In aen verschiedenen Lanaderm. ... Das Unternehmen ist derart umweltverbreche-
risch, aass selbst aer US-amerikanische Untermehmerverband fir die Chemische in-
austrie, die American Chemical Soclety, die Zusammenarbeit mit FPG ablehnt. Fur
aiese herausragenae Leistung verbrecherischer Ethik sind die Mitglieder der Familie
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Wang, der Vorsitzenaen aer FORMOSA PLASTICS GROUP Lee Chih-tsuen und aas ler-
tende Management der FPG verantwortlich. Auf ihr Konto gehen der Ruin der
menschiichen Gesunaheit und die zerstorung aer Umwelt im grolsen Stil, ja selbst
aer Tod vieler Menschen. Sie stellen nicht nur eine Gefahr 1tr aen Frieden unad die
Menschenrechte dar, sondern auch fiir die Demokratie, die Okologie und dlie
Menschheit insgesamt. Sie hanaein einzig zum Vortell aer personlichen Bereiche-
rung. Dafur treten sie Moral und Ethik mit FuBen und nehmen den Untergang aes
Planeten als ,Schwarzer Planet” in Kaur.”

Die Schmahrede hielt Diane Wilson/USA
u.a. Tragerin des Internationalen ethecon Blue Planet Award 2006, Fischerin, Aktivis-
tin zu FORMOSA PLASTICS USA

Ubergabe

Der ,Internationale ethecon Black Planet Award 2009" wurde in Zusammenarbeit
mit mehreren taiwanesischen Umweltgruppen im Rahmen vierwochiger Aktionen zu
FORMOSA PLASTICS GROUPO auf der Hauptversammlung des Konzerns in Taipei
ubergeben.

Inhaber und Management des
Killer-Kkonzern BLACKWATER/USA (umfirmiert zu XE) (2008)

Der internationale Schmahpreis ,,Black Planet Award 2008" ging an den Inhaber Eric
Prince und sein leitendes Management. Der Vorstand der Stiftung begriindete seine
Entscheidung u.a. wie folgt: , £rik Prince, Gary Jackson, Cofer Black, Chris Taylor,
Robert Richter, Brian Bonfiglio und aas weitere verantwortliche Management des
US-amerikanischen Killer-konzerns Xt (vormals BLACKWATER) ... (betreiben) in her-
ausragend erschreckenaer Weise aen Ruin unseres Blauen Planeten ... Ergebnis
aieses verhangnisvollen Trelbens Ist u.a. die Prasenz von XE-Solanern an aen Krie-
gerischen Brennpunkten in aller Welt. Der Kapitalismus mit seiner Profit-Logik hat es
n aen letzten Jahrzehnten fertig gebracht, Krieg und Armeen aem Staat unad aer Po-
litik aus aer Hand zu nehimen und zur Privat- und Profitsache zu machen. ... Das mil-
liardenschwere US-Unternehimen BLACKWATER st aas weltweit flihrenae dieser Art.
und zudem berdchtigt fur seine christlich-reljgiose tanatische und fundamentalisti-
Sche Ausrichtung. Hinter ihm stehen dle genannten Personen, vorneweg aer Milliar-
aar Prince. Sie und ihre weiteren Kumpane im Management stéllen nicht nur eine
Getahr fir aen Frieaen und die Menschenrechte aar, sondern fur die Demokratie
und die Menschheit insgesamt.”
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Die Schmahrede hielt Dr. Peter Strutynski/Deutschland
u.a. Wissenschaftlicher Mitarbeiter und Dozent Universitat Kassel und Leiter der Ar-
beitsgruppe Friedensforschung Universitat Kassel

Ubergabe

Der ,Black Planet Award 2008" wurde in Zusammenarbeit mit der US-
amerikanischen Friedensgruppe Code Pink, den Aktionsnetzwerken ,No Private Ar-
mies” und ,Stopp BLACKWATER" sowie anderen Friedensorganisationen im Rahmen
einer Konferenz ,Stopp BLACKWATER" in Stockton lllinois vorgestellt. Einige Wochen
spater wurde der Schmahpreis im Rahmen einer Aktion von ethecon und den ge-
nannten Gruppen am Wohnsitz von Eric Prince, dem Inhaber von BLACKWATER, in
McLean/Virginia zusammen mit einem Offenen Brief an Eric Prince und seine leiten-
den Manager Uberreicht.

Aktionarinnen und Management des
Lebensmittel-Konzerns NESTLE/Schweiz (2007)

Der internationale Schrmahprels ,Black Planet Award 2007 ging an den Geschafts-
fihrer des Schweizer Lebensmittel-Multis NESTLE Peter Brabeck-Letmathe und die
GroBaktionarin Liliane de Bettencourt (GroBaktionarin). Sie stehen stellvertretend fur
das hinter NESTLE stehende GroBkapital und das verantwortliche NESTLE-
Management. Der Vorstand der Stiftung begrindete seine Entscheidung u.a. wie
folgt: ,/n der aggressiven Unternehmensstrategie des NESTLE-Konzerms werden dlie
kapitalbasierte Macht globaler Konzerne und dle damit verbunaenen okologischen
unad sozialokonomischen Folgen besonaders deutlich. Der NESTLE-Konzerm ist einer
aer fuhrenden Reprasentanten aes aut Ausbeutung von Mensch und Umwelt basie-
renaden Profitsystems. Als weltweit fuhirenaes Nahrungsmittelunternehimen mit
Hauptsitz in Vevey/Schweiz, produziert und vermarktet NESTLE Liberall auf der Welt.
Dabei weraen Menschenrechte und ethische Abkommen mit Fuiben getreter, Sozia-
le Geftge geschadigt und zerstort, als auch Umweltstanaarads auber Acht gelassen
und dlie Okologie im groen Stil ruiniert. ... Immer wieder gerat NESTLE in Konflikt mit
organisationen, die sich gegen Umweltzerstorung, ungesunae Produkte unasoaer
ale Verschilechterung aer Arbeitsbedingungen wehren. Von Kolumbien tber Brasi-
lien, die USA, Suadkorea, Russiana, China bis hin zu Deutschiana, Frankreich und
England. ... Insgesamt sind der multinationale NESTLE-Konzern, d.h. sein Manage-
ment und die hinter diesem stehernaden Aktionarinnen, in beispielhafter Weise fir die
Getahr verantwortlich, aass aus unserer Welt ein ,Schwarzer Planet’, eine un-
menschliche, eine tote Welt wird. ,ethecon — Stiftung fiir Ethik & Okonomie” pran-
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gert aeshalb Aktiondrinnen und Management des NESTLE-Konzerms mit dem éthe-
con-Schmahpreis ,Black Planet Award” des Jahres 2007 international an.”

Die Schmahrede hielt Prof. Erich Schondorf/Deutschland
u.a. ehem. Staatsanwalt, Vorstand von ,Business Crime Control”, Mitherausgeber
von ,Big Business Crime”, Buchautor

Ubergabe

Der ,Black Planet Award 2007” wurde im Rahmen einer Demonstration zur Welt-
Zentrale des Konzerns in Vevey/Schweiz zusammen mit einem Offenen Brief an den
Vorstandsvorsitzenden Peter Brabeck-Letmathe und die franzdosische GroBaktiona-
rin Liliane de Bettencourt Ubergeben. An der Aktion waren neben ethecon beteiligt
attac Schweiz, Multiwatch und NescaFair.

Aktionarinnen und Management des
Chemie-Konzerns MONSANTO/USA (2006)

Der internationale Schmahpreis ,Black Planet Award 2006" ging an den Gentech-
Konzern MONSANTO/USA. Der Vorstand der Stiftung begrundete seine Entschei-
dung u.a. wie folgt: , ethecon — Stiftung fiir Ethik & Okonomie zeichnet mit dem
Schmahprels ,Black Planet Award 2006° den Gentechnik-Konzern MONSANTO aus,
aa in der gggressiven Unternehmensstrategie dieses Konzerns dle profitbasierte
Macht globaler Konzerne und die damit verbunaenen okologischen unad soziooko-
nomischen Folgen besonaders aeutlich werden. Der MONSANTO-Konzern ist einer
aer fuhrenden Reprasentanten aes kapitalistischen Ausbeutungssystems. Er ISt U.&.
verantwortlich fur die Geibel aes Vietnam-Krieges, fur die chemische Waffe AGENT
ORANGE, Tiir Machtmissbrauch, fur die Ausbeutung selbst von Kinadern, fur Umwelt-
Zerstorung im groBen Stil, 1ur Ausbeutung, fir Menschenrechtsverletzungen und
neueraings auch fur aen Missbrawuch der Gentechnik. Derzeit stammen 90 Prozent
aller weltweit angebauten Gen-Frlianzen von MONSANTO. ... Das global agierende
Unternehimen will dle giobale Lanawirtschartt vollstanaig unter seine Kontrolle brin-
gen. Dazu strebt MONSANTO ein weltweites Saatgut-Monopol an, erwirbt agsressiv
Patente auf Kulturotianzen (Blopiraterie) und nimmt massiv Einfluss auf Politik und
wissenschart. Eine weitere Strategie ISt die Kontamination ganzer Regionen mit Gen-
Saaten, und die erpresserischen Vertrage, die MONSANTO mit aen Kaurern ades
Saatguts abschlie5t. Diese verbleten Lanawirten, die ejgene Ernte als Saatsut zu
verwenaen, wie sie es Bauern Seit tausenaen von Jahren tun, und verpfiichtet sie
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stattaessen, hohe Lizenzgebuhren zu bezahlen. Dies bearoht nicht nur die Biodiver-
Sitat sondern stellt auch eine Gefahr fiir die Welternahrung dar.”

Die Schmahrede hielt Prof. Erich Schondorf/Deutschland
u.a. ehem. Staatsanwalt, Vorstand von ,Business Crime Control”, Mitherausgeber
von ,Big Business Crime”, Buchautor

Ubergabe
Der ,Black Planet Award 2006" wurde im Rahmen einer Demonstration zur europai-
schen Konzern-Zentrale in Dusseldorf Ubergeben.
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Anhang

Otto Piene

Otto Piene wurde 1928 im westfalischen Laasphe geboren. Er
studierte in Minchen und Dusseldorf Kunst. 1957 grindete
er zusammen mit Heinz Mack die weltberuhmte Gruppe
ZERO. Es entstehen erste Rasterbilder und Lichtobjekte. Die
Elemente spielen eine groBe Rolle, Sternzeichen, die Sonne
als Quelle des Lichtes und das Feuer.

1961 schlieBt sich GUnther Uecker der ZERO-Gruppe an. Doch
die Idee zu ZERO und dem Namen hatte Piene. ,ZERQ", so
sagte Piene einmal, ,ist Ausdruck der menschlichen Not, eine
neue Welt zu bauen, trotz augenscheinlichem Chaos und scheinbarer Fruchtlosigkeit
der Bemuhung: zu bauen mit den Mitteln der Natur und menschlicher Begabung, mit u-
niversaler Energie und mit Technologie.” Dieses fruhe Zitat, in Anlehnung an das Jo-
hannes-Evangelium, das von einem ,,neuen Himmel und einer neuen Erde” spricht, auf
der es gerecht und friedlich zugeht, kann bereits als Vorwegnahme des spateren Um-
weltengagements von Otto Piene verstanden werden.

Das Universum hat Otto Piene schon frih interessiert. Aber niemals als nur ferne Welt,
sondern immer als vom Menschen zu begreifender Raum — und vom Kunstler zu ges-
taltender. Es entstehen erste Lichtraume, in denen sich der Betrachter als Teil des Uni-
versums, eines neuen, von Piene geschaffenen Universums, verstehen kann. Einen
dieser Lichtraume hat der Kunstler im Jahr 2006 anlasslich einer groBen ZERO-
Retrospektive nachgebaut — gerade das jlungere Publikum, das die Entstehung der
kunstlerischen Avantgarde der 50er Jahre nicht miterlebt hat, hielt den Atem an.

Piene ist auch der Erfinder von Sky-Art. Zusammen mit seinem Team inszenierte er ab-
solut spektakularen Events in vielen Teilen der Erde. 1971 wurde Piene mit Entwurfen
zur kunstlerischen Gestaltung der Eroffnungs- und Schlussfeiern der XX. Olympischen
Spiele beauftragt. Am 11.9.1972 spannte sich sein 700 Meter langer ,,Olympia-
Regenbogen” Uber den See des Munchner Olympiagelandes. Nach dem grausamen
Massaker an den Athleten der israelischen Olympiamannschaft war dies ein einprag-
sames Symbol des Friedens und der Versohnung.

Sky-Art greift auch Motive aus der antiken Mythologie auf. GroBformatige Himmels-
skulpturen stellen Ikarus, Dadalus und Minotaurus dar. Oder das rote Pferd, das Piene
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im Jahr 2005 in Sienna anlasslich der jahrlichen Reiterfestspiele buchstablich in den
Himmel geschossen hat. 1996 zeigte das Museum Kunstpalast in Dusseldorf eine gro-
Be Retrospektive des Gesamtwerkes von Piene. Die Ruckschau wurde zu einem Festi-
val der Sky-Art, bei dem die berUhmtesten Himmelsobjekte des ,Superstars”, wie das
Boulevard-Blatt ,Express” schrieb, gezeigt wurden.

Im Laufe der Zeit wurde Otto Piene immer mehr offentliche Anerkennung fUr sein her-
ausragendes internationales kunstlerisches Schaffen zuteil: 1964 wurde er als Gastpro-
fessor an die University of Pennsylvania in Philadelphia berufen. 1968 folgt die Einla-
dung an das Center for Advanced Visual Studies (CAVS) des Massachusetts Institute of
Technology (MIT) in Cambridge / Massachusetts. 1972 wurde Piene ,Visiting Professor”
fur Umweltkunst an der Architektur-Fakultat des MIT. 1974 berief man ihn als Nachfol-
ger von Gyorgy Kepes zum Direktor des Center for Advanced Visual Studies am MIT.
1993 wurde Piene Professor emeritus am MIT, seit 1994 ist er Direktor emeritus.

Parallel zu seinen Verpflichtungen am MIT war Piene von 1987 bis 1988 gemeinsam mit
Mel Alexanderberg Direktor von LightsOROT fUr das Yeshiva University Museum in New
York. 1989 bis 1990 wurde er zur Planung und Vorbereitung der Kunsthochschule flr
Medien in KOIn Vorsitzender des Beirats der Ministerin fUr Wissenschaft und Forschung
des Landes Nordrhein-Westfalen. Der Kunstler wurde zugleich Kuratoriumsmitglied fur
das Zentrum Kunst und Medientechnologie in Karlsruhe (ZKM).

Otto Piene gehort heute zu den ganz GroBen der internationalen Kunstwelt. Pienes
Feuerbilder sind weltberihmt und erzielen Spitzenpreise auf dem internationalen
Kunstmarkt. Piene ist in allen fUhrenden Museen der Welt vertreten. Sein Werk wurde
mit Auszeichnungen uberhauft. Die University of Maryland, B.C., verlieh ihm 1994 die
Ehrendoktorwurde (Doctor of Fine Arts h.c.). 1996 erhielt er den Sculpture Prize der
American Academy of Arts and Letters, New York. 2003 wurde Otto Piene sowohl mit
der Jean Mird Medaille der UNESCO als auch mit dem renommierten Leonardo da Vinci
Award geehrt.

Die Stiftung ethecon schatzt sich glicklich, mit dem groBen zeitgendssischen Klnstler
Otto Piene einen prominenten Mitstreiter flr die Ideen der Stiftung gewonnen zu ha-
ben. Piene etablierte mit der ganzen Kraft seines kunstlerischen und sozialkritischen
Engagements im Rahmen der Stiftung das ,Blue Planet Project” mit den beiden ethe-
con-Preisen ,Blue Planet Award” und ,Black Planet Award”, seinen Beitrag zur Rettung
des ,Blauen Planeten”.
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Katharina Mayer

Katharina Mayer wurde 1958 in Rottweil am Neckar geboren.
Nachdem sie zunachst Kunstgeschichte in Freiburg studierte,
nahm sie 1988 das Studium der Fotografie an der Kunst-
akademie Dusseldorf bei den legendaren Fotokunst-Pionieren
Bernd und Hilla Becher sowie Nan Hoover auf.

lhre erste institutionelle Ausstellung fand 1993 im Kunst-
verein Heilbronn statt. Schon da tauchte die bildhafte
Vermittlung der menschlichen Existenz als Thema auf.

Ebenfalls in 1993 wurde ihre Kunst erstmals mit dem Foto-
preis der Stadt Essen gewdrdigt.

An der zentralen Rolle der Fotografie fur die Arbeit von Katharina Mayer besteht kein
Zweifel. Aber stets arbeitete sie neben der Fotografie auch mit filimischen Medien.

In ihrem Werk, so wie es seit Anfang der 90er Jahre entsteht, dominiert zunachst die
Darstellung der einzelnen, statisch begriffenen Figur in einem malerisch verstandenen
Raum (1992 bis 1997). Spater stehen die Motive vor monochromen Lichtraumen (1998
bis 2000). lhre Bildserien entstehen im Wechsel sozialpolitischer Fragestellungen und
bildimmanenter Erkundungen, die aber ebenfalls der Frage nachgehen, wie sich Men-
schen heute geben und wie sie sind. Ab 2000 taucht auch der landschaftliche Raum
auf.

Katharina Mayer versteht inre Kunst stets im sozialen Kontext. Indem sie ihre Motive
oft auf skurrile Weise inszeniert, schafft sie eine besondere Form der Aufmerksamkeit
und erschliet vollig neue Deutungszusammenhange. Westliche, moderne Frauen bei-
spielsweise hat sie mit Kopftlchern versehen und daraus ihre (islamfreundliche) Serie
Jgetlrkt” entwickelt.

Beruhmt sind ihre eigenwilligen Familienportraits ebenso wie die Abbildung von Ob-
dachlosen. Herausragend sind u.a. ihre Werkzyklen ,getlrkt”, ,Séance”, ,familia”, ,Car-
rie und ich” und das ,Gastmahl”. Wenn sie in ihrer Serie ,Séance” Frauen ,im verlore-
nen Profil” fotografiert, schafft sie gerne Bezug zu alten Renaissance-Malereien bzw.
zum Menschenbild der Renaissance. Bei all ihren Portraits befasst sie sich mit der Hal-
tung der Menschen: dem Verhaltnis von innerer zu au3erer Haltung.
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1995 nahm Katharina Mayer die Lehrtatigkeit im Bereich Fotographie am Kulturforum
Neuss auf. 1996 erhielt sie einen Lehrauftrag fur Fotografie jeweils an der FH Dussel-
dorf und an der Bundesakademie Wolfenbuttel. Ein Stipendium der Ernst Poensgen
Stiftung ermaglichte ihr einen Aufenthalt in New York.

1998 wurde im Kontext ihres Projektes "Maria Frieden" in Berlin ein Beitrag von Sylvain
Roumette in ARTE ausgestranhit.

1999 grindete sie zusammen mit anderen onomato in Dusseldorf. onomato ist Verlag
und Kunstlerverein zugleich. Das Besondere ist die Verbindung, der Verlag als kunst-
lerisches Forschungsprojekt.

Ein weiteres Stipendium ermaoglichte ihr einen Transfer nach Spanien.

Seit 2000 leitet sie zusammen mit Birgitta Thaysen die Schule flr klinstlerische Foto-
grafie in DUsseldorf. Seit 2004 Lehrtatigkeit im Bereich Fotografie an der Hochschule
Niederrhein, in Krefeld und in 2009 eine Gastprofessur flr Fotografie an der Universitat
flr angewandte Kunst in Wien.

Im Jahr 2001 wurde das junge Werk von Katharina Mayer mit dem renommierten Aen-
ne-Biermann-Preis geehrt. lhre eigenwilligen, zum Teil sehr groBformatigen Motive be-
finden sich inzwischen in vielen bedeutenden offentlichen und privaten Sammilungen.
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Die Regeln fiir die Einreichung von Vorschlagen
fir die beiden internationalen ethecon-Preise

Fur die beiden internationalen ethecon-Preise konnen vorgeschlagen werden:

flr den ,Internationalen ethecon Blue Planet Award 2009”
Personen, die sich in herausragender Weise fur Rettung und Erhalt unseres Blauen
Planeten aktiv einsetzen.

flr den ,Internationalen ethecon Black Planet Award 2009“
Personen, die in herausragender Weise Zerstorung und Ruin unseres Blauen Plane-
ten betreiben.

Wenn ethecon vom ,Blauen Planeten” spricht, dann meint ethecon die gesamte beleb-
te und unbelebte Welt. Es geht um die soziale und okologische Einheit unseres Blauen
Planeten.

Die beiden ethecon-Preise sind undotiert. Allerdings besteht der ,,Blue Planet Award”
aus einem Kunstwerk, das die international bekannte Kunstlerin Katharina Mayer jahrlich
neu als Unikat erstellt.

Die Vorschlage flr die beiden Preise mussen bis zum festgelegten Termin bei ethecon
eingegangen sein (Poststempel).

Die Vorschlage mussen enthalten:

> Adresse der/des Einreichers/in
\Vollstandige Adresse der/des Einreichers des Vorschlags (bei Organisationen mit Nen-
nung einer Kontaktperson).

> Adresse der/des Nominierten
Vollstandige Adresse der/des Vorgeschlagenen bzw. Nominierten (bei Einzelperso-
nen incl. Alter).

> Fotos
Bitte mehrere Fotos der/des Nominierten mitliefern (jpg/hohe Auflosung).

> Begrindung
Schriftliche Begrundung fur den Vorschlag (max. 20.000 Zeichen).

> Quellen/Hintergrundmaterial
Hintergrundmaterial, Dokumente und Quellen.

> Medien
Nennung von geeigneten alternativen Medien, in denen die Preisverleihung mittels
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Medienmeldungen und/oder Anzeigen publiziert werden sollten (mit kompletter
Adresse incl. Telefon und eMail).

Aktivitaten

Mitteilung dartber, welche Aktivitaten im Zusammenhang mit der Verleihung der
Preise sinnvoll waren und wie diese von dem Absender des Vorschlags eventuell
unterstltzt wurden.

Beispiel: Die Schmah-Preise an die Verantwortlichen von MONSANTO und NESTLE
wurden im Rahmen von Protestaktionen vor den Konzern-Zentralen Uberreicht, an-
laBlich der Aktionarshauptversammiungen wurden jeweils ein ,Offener Brief an die
Aktionarinnen und das Management” veroffentlicht).

Rechtshinweis

Aus der Nennung von Vorschlagen fUr die beiden internationalen ethecon Preise kon-
nen keine Rechte abgeleitet werden.
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