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Solidarität mit den Streikenden bei AMAZON 

An diesem „Prime-Day“ im Sonderan-
gebot: Klassenkampf 
ethecon Stiftung Ethik & Ökonomie erklärt sich solidarisch mit den Streikenden an den sieben 

AMAZON Standorten in Deutschland und unterstütz ihre Forderung nach Tarifvertrag „Gute 

und Gesunde Arbeit“. 

ethecon verlieh im Jahr 2020 AMAZON und Jeff Bezos den International Dead Planet Award, 

um auf ihre Verantwortung für einen weltweiten Abbau von Arbeitsrechten, Verschlechterung 

von Arbeitsverhältnissen, Schädigungen menschlicher Gesundheit und umfassender Überwa-

chung aufmerksam zu machen. Seitdem verfolgt die Stiftung die Aktivitäten von dem Groß-

konzern kritisch. 

„Als weltgrößter Versandhandels-Konzern ist AMAZON einer der berüchtigtsten Krisengewin-

ner der Pandemie. AMAZON hat seine Gewinne auf 6,3 Milliarden Dollar verdreifacht. Jeff 

Bezos verdient in einer Sekunde fast so viel Geld, wie eine Lagerarbeiterin bei AMAZON in 

einem Monat. Das ist infam. In Anbetracht dessen müsste die AMAZON-Führung sich glücklich 

schätzen, dass die Gewerkschaft solch bescheidene Forderungen stellt“ erklärte Şirin Seitz, 

Geschäftsführerin der Stiftung. 

Recherchen und Berichte haben mehrmals belegt, dass die Arbeitsbedingungen bei AMAZON 

sich durch extrem hohen Leistungsdruck, körperlicher Belastung, unzureichenden Pausen und 

das Ausspionieren der Belegschaft auszeichnet. Laut eines Berichtes der UNI Global Union 

hat AMAZON 1,3 Millionen Beschäftigten weltweit die permanent unter Druck gesetzt und 

überwacht werden1. Standorte in Deutschland sind da keine Ausnahme. Was der Konzern mit 

den gesammelten Daten seiner Beschäftigten macht, ist unklar. AMAZON beutet also seine 

Belegschaft körperlich, seelisch aber auch datenschutzrechtlich aus. 

Der Arbeitskampf der AMAZON-Beschäftigten ist international. In den AMAZON-Lagern in Ka-

nada, Italien, Polen, England und den USA werden ebenfalls harte Auseinandersetzungen mit 

AMAZON geführt – teils auch erfolgreich. So sehen wir beispielsweise erste Erfolge der ge-

werkschaftlichen Bewegung in den USA. „Diese Kämpfe gehören zusammen,“ kommentiert 

Seitz. „Die Erfolge der AMAZON Beschäftigten an einem Standort, geben Kraft an die Strei-

kenden anderorts. Jetzt schauen alle 1,3 Millionen Beschäftigten auf die Streiks in Deutsch-

land. In diesem Sinne, wünsche ich den Kolleg*innen viel Kraft und Erfolg in ihrem Kampf.“  

Düsseldorf, den 13. Juli 2022 

_______ 

                                                           
1 UNI Global Union. https://uniglobalunion.org/de/news/germany-strike-transparency/ 

https://uniglobalunion.org/de/news/germany-strike-transparency/


Weitere Informationen 

Şirin Seitz 

Fon1 +49 - (0) 211 - 22 95 09 21 

mobil +49 - (0)157 - 37 696 336 

eMail info@ethecon.org 

_______ 

ethecon - Stiftung Ethik & Ökonomie ist im Gegensatz zu den vielen Konzern-, Familien-, Kirchen-, 

Partei- und Staatsstiftungen eine der wenigen Stiftungen „von unten“ und folgt dem Leitmotiv „Für eine 

Welt ohne Ausbeutung und Unterdrückung!“. Die noch junge Stiftung sucht weitere Zustiftungen, 

Spenden und Fördermitglieder. 

Bereits seit 2006 verleiht ethecon jährlich die beiden internationalen Positiv- und Negativ-Preise, den 

Internationalen ethecon Blue Planet Award für herausragenden Einsatz für Erhalt und Rettung des 

„Blauen Planeten“ sowie den Internationalen ethecon Dead Planet Award für schockierende Verant-

wortung für Ruin und Zerstörung der Erde. Blue Planet PreisträgerInnen waren u.a. Vandana Shiva/In-

dien, Uri Avnery/Israel, und Jean Ziegler/Schweiz, der Dead Planet Award schmähte u.a. bereits Ma-

nager*innen und Großaktionär*innen der Konzerne BP/Großbritannien, TEPCO/Japan, DEUTSCHE 

BANK/Deutschland und FORMOSA PLASTICS/Taiwan. 
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