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Hinweis

Der Einschluss von Frauen und anderen Geschlechtsauspragungen in mannliche Personenbezeichnungen ist nicht nur eine mannlicher
Vorherrschaft entsprungene Missachtung, sondern auch eine soziale und inhumane Diskriminierung. Dank vor allem mannlicher Macht ist diese
Praxis in der deutschen Wort- und Schriftsprache nach wie vor die Regel. Es ist vielfach und auch eindeutig nachgewiesen, dass Frauen oder
gar weitere Geschlechterauspragungen in solchen Formulierungen wesentlich seftener mitgedacht werden und sich weniger angesprochen
flhlen als sie tatsachlich beteiligt bzw. relevant sind.

Das ist kein formales Problem, es ist vielmehr sexistisch und hat fur Frauen sowie fur Menschen mit anderer geschlechtlicher Auspragung in
jeder Hinsicht benachteiligende Auswirkungen. Sprachlich verschwinden diese hinter den Mannern und werden derart inrer Existenz beraubt.
Im realen Leben fUhrt dies wiederum zu Fehlentwicklungen der Personlichkeit sowie zu Zurdckstellung, Herabsetzung und nachteiligen Auswir-
kungen in allen Lebensbereichen. So etwa auch zu schlechteren Bildungs- bzw. Ausbildungsmaglichkeiten sowie zu niedrigeren Lohnen fir
gleiche Arbeit.

Menschen, die sich keiner der beiden Rollen zugehdrig flhlen, werden noch seltener als Frauen mitgedacht. Zwischen dem weiblichen und
dem mannlichen Geschlecht aber gibt es im realen Leben eine Vielfalt von Identitdten. Diese werden sprachlich — und natdrlich auch real -
penetrant ignoriert. Mit mitunter verheerenderen Auswirkungen.

Sprache bildet gesellschaftliche Phdnomene nicht nur ab, sondern kann auf diese auch Einfluss nehmen, sie verstarken, rechtfertigen oder auch in
Frage stellen. Deshalb ist die Forderung nach geschlechtergerechter Wort- und Schriftsprache kein Formalismus, sondern ein Mittel, um die
Forderung nach Gleichberechtigung der Geschlechter ins Bewusstsein zu riicken.

ethecon Stiftung Ethik & Okonomie hat sich vor diesem Hintergrund schon 2004 entschlossen, in der Schriftsprache und auch beim gespro-
chenen Wort im Fall von geschlechtsbezogenen Formulierungen das Binnen-Sternchen zu verwenden, um derart auf alle Geschlech-
ter-ldentitaten hinzuweisen (Beispiel: Autor*innen / gesprochen mit einer kleinen Pause nach dem ,r”).
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Zur Stiftung

ethecon Stiftung Ethik & Okonomie wurde 2004 gegriindet und gehort finanziell und organisa-
torisch zu den kleinen Stiftungen.

Das Geschaftsjahr der Stiftung ist das Kalenderjahr. 2020 war das 17. Geschaftsjahr von
ethecon.

Vorgaben der Satzung'

In der Praambel der ethecon Satzung heil3t es (Zitat):

Die Tatigkeit der Stiftung ist darauf gerichtet, die Allgemeinheit auf materiellem, geistigem
und ethischem Gebiet selbstlos zu fordern, indem sie fur die Beachtung ethischer, okologi-
scher, sozialer und menschenrechtlicher Prinzipien bei Organisation und Durchfuhrung
fremder 6konomischer Vorhaben und Strukturen sowie fUr die Starkung demokratischer
und selbstbestimmter Strukturen im Wirtschaftsprozess wirkt (ethisches Wirtschaften).

Paragraph 2, Abschnitt (01) der ethecon Satzung nennt folgende Ziele (Zitat):

01. Die Starkung, Weiterentwicklung und Durchsetzung von Umwelt-, Verbraucher- und
Arbeitsschutz sowie von sozialen Rechten und Gleichberechtigung in allen Bereichen
okonomischer Prozesse und Betatigung,

02. die Forderung der Bildung und Erziehung sowie die Berufs- und Volksbildung zur
Starkung, Forderung und Durchsetzung der Menschenrechte sowie demokratischer
und selbstbestimmter Strukturen in allen Bereichen 6konomischer Prozesse und Be-
tatigung,

03. die selbstlose Unterstutzung von Personen, die aufgrund ihres Wirkens fur den Aus-
gleich zwischen Wirtschafts- und Lebensinteressen bzw. gegen menschenunwurdi-
ges, sozial unvertragliches und umweltschadliches Wirtschaften korperliche, geistige
oder seelische Schadigungen erlitten haben bzw. in eine wirtschaftliche Notlage gera-
ten sind und infolge dieses Zustandes auf die Hilfe anderer angewiesen sind. Die zu
unterstltzenden Personen mussen die Voraussetzungen des § 53 Abgabenordnung
(AO) erflllen.

Paragraph 2, Abschnitt (02) der Satzung legt fest, wie die Stiftungen die Ziele umzusetzen
hat (Zitat):

01. Durch Entwicklung und Forderung von Konzepten ethischen Wirtschaftens als Gegen-
entwUrfe zu Okologisch und sozial unvertraglichen Wirtschaftsmodellen.

02. Durch Entwicklung und Verbreitung geeigneter Bildungsangebote und -materialien.

' Die Satzung von ethecon Stiftung Ethik & Okonomie in der Fassung vom 29. Januar 2012 kann auf der Internetseite der Stiftung
heruntergeladen oder als Broschlre kostenfrei angefordert werden.
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03. Durch Forderung von Projekten, Forschungen, Gutachten, Veranstaltungen, Veroffent-
lichungen und sonstigen Aktivitaten, die sich mit ethisch verantwortlichem Wirtschaften
beschaftigen sowie mit MaBnahmen zum Ausgleich zwischen betriebs- und volkswirt-
schaftlichen Interessen der Okonomie und den existentiellen Interessen von Mensch
und Umwelt.

04. Durch Gewahrung von zinslosen oder zinsvergunstigten projekt- und personenbezo-
genen Darlehen sowie durch pekuniare und nicht-pekuniare Zuschisse zum (Lebens-)
Unterhalt bzw. zum Ausgleich von Notlagen an Personen, die die Voraussetzungen
des § 53 AQO erflllen.

Die Gemeinniitzig- und Mildtatigkeit der Stiftung ist in Paragraph 3 der Satzung
festgeschrieben (Zitat):

01. Die Stiftung verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige und mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglnstigte Zwecke” der §§ 51 bis 68 der Ab-
gabenordnung.

02. Die Stiftung ist selbstlos tatig. Sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

4 ethecon Stiftung Ethik & Okonomie / www.ethecon.org / Facebook / YouTube / Twitter
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Zu Corona

Im Jahr 2020 brach mit der raschen und weltweiten Verbreitung des ansteckenden und vielfach
auch todlichen Corona-Virus eine Pandemie aus. Mit Lockdown und anderen staatlichen Maf3-
nahmen auf nationaler und internationaler Ebene hatte diese einschneidende und verheerende
Auswirkungen auf die Arbeit der Stiftung. Intern und extern gab es immer wieder neue Behin-
derungen: Veranstaltungen konnten nicht stattfinden, Reisen nicht gemacht werden, personli-
che Treffen wurden unmaoglich. Aber auch die Spenden brachen ein und die Kosten stiegen
durch die das ganze Jahr hindurch gegebene Planungsunsicherheit. Materialien mussten mehr-
fach mit immer wieder neuen Terminen gedruckt und verbreitet werden, die gesamte Logistik
wurde durch Doppel-, Dreifach- und noch mehr Organisation belastet.

Von nicht zu unterschatzender Bedeutung waren auch die im Verlauf des Jahres Uberall mit
enormer Wucht aufbrechenden Meinungsverschiedenheiten zum Charakter der Pandemie
selbst sowie zum staatlichen Management der Corona-Krise. Sie spalteten nicht nur die Gesell-
schaften in den westlichen Industriestaaten allgemein, sondern auch die Mitgliedschaften von
Organisationen und sogar die Familienzusammenhange.

Da die Organe der Stiftung sich unter Einbeziehung der Geschaftsfuhrung bereits im Méarz 2020
mit der Corona-Lage intensiv befassten, konnte ethecon sehr friihzeitig eine politische Haltung
zur Pandemie entwickeln. Dabei stellte die Stiftung in den Vordergrund, dass es auch in Corona-

Zeiten auf den solidarischen und respektvollen Umgang miteinander ankommt, und dass trotz
unterschiedlicher Meinungen der Zusammenhalt im Rahmen der Arbeit der Stiftung nach innen

und nach auBen bewahrt werden muss. Diese Grundposition vertrat ethecon intensiv und
offensiv sowohl offentlich als auch intern. Dadurch konnte die Abwendung von Mitstreiter*innen,
(Zu)Stifter*innen und anderen mit der Stiftung verbundenen Menschen ebenso verhindert
werden wie auch zeitraubende Streitereien, so wie sie andere Organisationen durchaus erleben

mussten. Im Ergebnis hat aber auch ethecon hinnehmen mussen, dass sich Personen alleine
wegen unterschiedlicher Beurteilung der staatlichen Corona-MaBnahmen abwandten.
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Zur Erfiillung des Stiftungszwecks

ethecon Stiftung Ethik & Okonomie entwickelte wie in den Vorjahren im Jahr 2020 ihre
Vorhaben und Aktivitaten entsprechend der in der Satzung? verankerten gemeinnutzigen
Stiftungsziele und -zwecke (siehe oben).

Das Internationale ethecon Blue Planet Projekt

Die Arbeit der Stiftung wurde von Anbeginn im Jahr 2004 im Wesentlichen gebundelt im , Inter-
nationalen ethecon Blue Planet Projekt”s. Nach einjahriger VVorbereitung im Jahr 2005 in Koope-
ration mit dem bekannten ZERO-KUnstler Otto Piene gestartet, wurde dieses zentrale Projekt
der Stiftung zunachst in Zusammenarbeit mit Otto Piene bis 2009 und danach in Kooperation
mit verschiedenen anderen Kinstlerxinnen bis heute fortgefuhrt.

Mit geeigneten Aktivitaten, Aktionen, Veranstaltungen, Kampagnen etc. werden in bzw. mit ,In-
ternationalen ethecon Blue Planet Projekt” die in der Satzung der Stiftung genannten Ziele und
Zwecke umgesetzt bzw. realisiert. So wird etwa mit der jahrlichen Verleihung des , Internatio-
nalen ethecon Dead Planet Award” einerseits beispielhaft offengelegt, wer aus welchen Grin-
den und wie fUr die 6kologischen, sozialen und politischen Katastrophen Verantwortung tragt
und wer warum und in welcher Weise unter den Folgen zu leiden hat; andererseits wird mit
der jahrlichen Verleihung des ,Internationalen ethecon Blue Planet Award” beispielhaft ver-
deutlicht, wer sich den verheerenden Entwicklungen entgegenstellt, wie das getan werden
kann, wo die Losungsmoglichkeiten liegen und wie diese durchgesetzt werden konnen.

Die gesamte Arbeit der Stiftung mit den Projekten und Kampagnen, den Veranstaltungen und
Aktionen, den Veroffentlichungen und der Medienarbeit, den nationalen und internationalen

Kooperationen und Blndnissen sowie mit der gesamten Offentlichkeitsarbeit gruppierte sich

auch 2020 wieder um das ,Internationalen ethecon Blue Planet Projekt” und die beiden inter-
nationalen Preise.

Arbeitsbereiche der Stiftung

Die Arbeit der Stiftung gliedert sich im Einzelnen in folgende funf Bereiche:

1. Projekte und Kampagnen

Der bedeutsamste Bereich der Arbeit der Stiftung waren auch 2020 wieder die Aktionen,
Projekte und Kampagnen rund um die beiden ethecon Awards fUr die Beachtung ethi-
scher, 6kologischer, sozialer und menschenrechtlicher Prinzipien bei Organisation und

2 Die Satzung von ethecon Stiftung Ethik & Okonomie in der Fassung vom 29. Januar 2012 kann auf der Internetseite der Stiftung
heruntergeladen oder als Broschire kostenfrei angefordert werden.

3 Ausfiihrlich informiert die ethecon Broschlire ,Das Internationale Blue Planet Projekt”. Sie kann auf der Internetseite der Stif-
tung heruntergeladen oder als Broschure kostenfrei angefordert werden.
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Durchftihrung konomischer Vorhaben und Strukturen sowie fUr die Starkung demokrati-
scher und selbstbestimmter Strukturen im Wirtschaftsprozess (ethisches Wirtschaften).

2. Aktionen / Veranstaltungen

AuBerhalb der direkten Kampagnenarbeit zu den Dead und Blue Planet Award Preise
und Preistrager*innen flhrte ethecon 2020 weitere Aktionen und Aktivitaten durch, da-
runter Fachtagungen, Infostande, Informationsveranstaltungen, sowie Beteiligung an
Demonstrationen und Kundgebungen. Mehrere Veranstaltungen konnten wegen
Corona nicht als Prasenz-Veranstaltungen durchgefhrt werden und mussten im Inter-
net stattfinden.

3. Medienarbeit

Neben der umfangreichen Nutzung der elektronischen Medien (siehe weiter unten)
erstellte und vertrieb ethecon 2020 regelmafig eigene Publikationen bzw. legte diese
in aktualisierten Fassungen neu auf. Das geschah insbesondere bei Filmen, Livestreams,
Fotoshows, Broschulren, Handouts und Flugblattern.

4. Kooperationen

Auch 2020 kooperierte ethecon umfangreich sowohl national als auch international mit
Gruppen, Netzwerken und Organisationen der sozialen Bewegungen im Bereich Ethik
und Okonomie.

5. Sonstige Offentlichkeitsarbeit

Uber ihre Publikationen und die in der Offentlichkeit wirksame politische Arbeit hinaus
hat die Stiftung in 2020 auch mittels Anzeigen- und anderer Werbung sowie mit umfang-
reicher Presse- und Medienarbeit die breite Offentlichkeit informiert betrieben.

ethecon Stiftung Ethik & Okonomie / www.ethecon.org / Facebook / YouTube / Twitter 7
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Zu Organisation und Personal

Die satzungsgeman verantwortlichen und von der staatlichen Stiftungsaufsicht kontrollierten
Organe von ethecon sind der Vorstand und das Kuratorium (siehe auch Satzung § 5)*.

Zusammen mit dem ethecon Team und der Geschaftsfuhrung haben die Organe der Stiftung
und die anderen Gremien bzw. Ausschusse im Jahr 2020 die Arbeit der Stiftung geleistet und
sichergestellt.

Basis und Leitlinie der Arbeit war neben der Satzung und anderen fUr die Arbeit grundlegenden
Dokumenten und rechtlichen Grundlagen vor allem die beschlossene Planung fur das Jahr 2020.

Kuratorium (KU)

Nach dem fUr die Stiftung zustandigen deutschen Recht sowie der Satzung der Stiftung ist das
Kuratorium der Stiftung das hochste Organ von ethecon. Es beaufsichtigt die Arbeit der Stiftung,
der Vorstand ist ihm gegenuber rechenschaftspflichtig.

In ihren halbjahrlichen Sitzungen im Marz und November 2020 befassten sich die Mitglieder des
Kuratoriums mit allen strategischen Fragen der organisatorischen, personellen und finanziellen
Lage der Stiftung sowie mit Entwicklung und Prufung der Planungen und Grundsatze der Arbeit.
Im Interesse groBtmaoglicher Transparenz und Arbeitseffizienz fanden die Tagungen des Kura-
toriums als gemeinsame Veranstaltungen mit Geschaftsfuhrung und Vorstand statt, Die
Sitzungen wurden entsprechend der Corona-Vorschriften ausgerichtet, eine musste sogar
coronabedingt digital stattfinden. Alle Mitglieder des Kuratoriums brachten sich entsprechend
ihrer Fahig- und Moglichkeiten tber ihre Tatigkeit im Kuratorium hinaus auf ehrenamtlicher Basis
in die operative Arbeit der hauptamtlichen Geschaftsfuhrung und des ehrenamtlichen Teams
ein.

2020 hatte das Kuratorium sieben, ab November 2020 acht ehrenamtliche Mitglieder. Das ent-
spricht der ethecon Satzung, die ,mindestens funf und maximal neun Personen” flr dieses Organ
vorsieht. Der Frauenanteil im Kuratorium lag bei 43 Prozent. Ein Ausbau der Besetzung auf
neun Personen ist angestrebt. Weitere Informationen zu den Mitgliedern des Kuratoriums im
Anhang.

Vorstand (VS)

Der Vorstand ist entsprechend der rechtlichen Grundlagen sowie der Satzung der Stiftung flr
die FUhrung der Geschafte und die AuBenvertretung der Stiftung zustandig. Er ist gegentber
dem Kuratorium rechenschaftspflichtig.

4 Die Satzung von ethecon Stiftung Ethik & Okonomie in der Fassung vom 29. Januar 2012 kann auf der Internetseite der Stiftung
heruntergeladen oder als Broschiire kostenfrei angefordert werden.
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In den zwolf monatlichen Sitzungen wurden 2020 alle anstehenden Angelegenheiten der Stif-
tung beraten. Daruber hinaus beteiligten sich die Mitglieder des Vorstands entsprechend ihrer

Fahig- und Moglichkeiten enrenamtlich an der operativen Arbeit der hauptamtlichen Geschafts-
fihrung und des ehrenamtlichen Teams. An allen Sitzungen des Vorstands nahmen zum besseren

Informationsfluss und zur Qualifizierung der Arbeit die Vorsitzenden des Kuratoriums sowie der
hauptamtliche Geschaftsfuhrer teil (soweit sie nicht entschuldigt waren).

2020 hatte der Vorstand durchweg drei ehrenamtliche Mitglieder. Frauen hatten einen Anteil
von 67 Prozent. Die Besetzung des Vorstands entspricht der Satzung, die ,mindestens drei und
maximal finf Personen” flr dieses Organ vorsieht. Ein Ausbau der Besetzung auf finf Personen
ist angestrebt. Weitere Informationen zu den Mitgliedern des Vorstands im Anhang.

Finanz- und Anlageausschuss (FAA)

Bei den umfangreichen Arbeiten der Finanz- und Vermogensverwaltung wurde der Vorstand
auch 2020 vom Finanz- und Anlageausschuss unterstitzt.

Der Finanz- und Anlageausschuss tagte 2020 vierteljahrlich. Er beriet alle Fragen der Finanz-
und Vermaogensverwaltung und bereitete alle Vermogensentscheidungen des Vorstands vor.
Basis der Arbeit war neben den bereits genannten Grundlagen vor allem die von Vorstand und
Kuratorium beschlossene ,Richtlinie Finanz- und Vermogensverwaltung” (RFV)°.

2020 war der Finanz- und Anlageausschuss mit je einem Vertreter des Vorstands und des
Kuratoriums ehrenamtlich besetzt. Weitere Informationen zu den Mitgliedern des Finanz- und
Anlageausschusses im Anhang.

Revisionskommission (RK)
Dem FAA stand auch 2020 eine Revisionskommission zur Seite.

Die Revisionskommission tagte 2020 einmal im Frihjahr. Aufgabe war es, im Rahmen der Jahres-
abschlussarbeiten die Finanzen der Stiftung zu prufen, die Einhaltung der ethecon Richtlinie flr
die Finanz- und Vermogensverwaltung (RFV) zu kontrollieren, Vorschlage fur die Verbesserung
der Finanz-Arbeit der Stiftung zu entwickeln sowie fUr die Frihjahrssitzung des Kuratoriums
die Vorschlage fUr die Bestatigung von Bilanz und GuV sowie fUr die Entlastung des Vorstands
vorzubereiten.

Der Revisionskommission gehorten 2020 auf ehrenamtlicher Basis zwei Mitglieder des Kura-
toriums an. Weitere Informationen zu den Mitgliedern der Revisionskommission im Anhang.

5 Die ,Richtlinie Finanz- und Vermogensverwaltung” (RFV) wurde von Vorstand und Kuratorium erarbeitet, 2015 beschlossen,
zwischenzeitlich mehrfach erweitert und kann in der aktuell glltigen Fassung auf der Internetseite der Stiftung heruntergeladen
oder als Broschire angefordert werden.

ethecon Stiftung Ethik & Okonomie / www.ethecon.org / Facebook / YouTube / Twitter
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Personalkommission (PK)

Auch 2020 arbeitete zur Unterstitzung von Kuratorium und Vorstand die ehrenamtlich be-
setzte Personalkommission.

Die Personalkommission tagte 2020 dreimal und beriet in Abstimmung mit Vorstand und
Kuratorium Fragen der Personalplanung und —entwicklung sowohl im hauptamtlichen wie im
ehrenamtlichen Bereich.

Der Kommission gehorten 2020 auf ehrenamtlicher Basis zwei Mitglieder des Kuratoriums an.
Weitere Informationen zu den Mitgliedern der Personalkommission im Anhang.
DSGVO-Ausschuss (DA)

Seit 2018 ist der DSGVO-Ausschuss tatig.

Der DSGVO-Ausschuss tagte 2020 zweimal und beriet samtliche im Zusammenhang mit der
der DSGVO stehenden Fragen und Probleme.

Der DSGVO-Ausschuss war ehrenamtlich mit zwei Personen aus Vorstand und Kuratorium be-
setzt. Weitere Informationen zu den Mitgliedern des DSGVO-Ausschusses im Anhang.

Geschaftsfithrung (GF)

Die Geschaftsfuhrung ist im Auftrag des Vorstands sowie in Abstimmung mit den Organen und
sonstigen Gremien von ethecon fUr die operative FUhrung der Geschafte, die Entwicklung
der Stiftung und die AuBenvertretung von ethecon zustandig. Sie ist vollumfanglich dem Vor-
stand gegenuber rechenschaftspflichtig

Die Geschaftsfuhrung stimmte sich in wochentlichen Beratungen eng mit dem Vorstand ab und
nahm an allen Sitzungen von Kuratorium und Vorstand teil.

Die Geschaftsfihrung war 2020 mit einer Person hauptamtlich besetzt. Weitere Informationen
zur Geschaftsfuhrung im Anhang.
Geschaftsstellen/Biiros

ethecon hat seine Geschaftsstelle am Sitz der Stiftung in Berlin. Planung und Entscheidungsfin-
dung sowie alle Treffen der Stiftungsorgane fanden 2020 dort statt.

Erreichbar ist die Stiftung aufgrund der ehrenamtlichen Besetzung von Vorstand und Kuratorium
auch Uber das Buro des Vorstands in Dusseldorf.

Die Geschaftsstelle in Berlin war 2020 ehrenamtlich besetzt, das BUro in Dusseldorf hauptamt-
lich mit der GeschaftsfUhrung. Weitere Informationen zu den Geschaftsstellen im Anhang.

ethecon Stiftung Ethik & Okonomie / www.ethecon.org / Facebook / YouTube / Twitter
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Qualifikation

Die zeitlichen und fachlichen Anforderungen an die Arbeit der Organe und Gremien stiegen
auch im Jahr 2020 weiter. Entsprechend verstarkte die Stiftung die Qualifizierung und Professio-
nalisierung aller Mitglieder inrer Organe und Gremien. Daher fanden Uber das Jahr verteilt
mehrere SchulungsmaBnahmen statt, u.a. eine zu Fundraising.

Im ersten Quartal des Jahres 2020 fand vor der Fruhjahrssitzung des Kuratoriums die alljahrliche
Kostenkonferenz statt. An ihr nahmen alle Mitglieder des Vorstands sowie die Vorsitzenden des
Kuratoriums teil.

ethecon Team

Bei Umsetzung und Realisierung der Projekte, Aktionen und Kampagnen wirkten im ethecon
Team 2020 mehr als 100 Personen ehrenamtlich mit. Ihre Einsatzfelder reichten von der Mitarbeit

in den Organen und Gremien der Stiftung Uber die Beteiligung an Aktionen und Kampagnen,

die Verteilung von Flugblattern und die organisatorische Absicherung von Veranstaltungen bis
hin zu den umfangreichen Ubersetzungsarbeiten.

Angeleitet wurde das ethecon Team Uber Arbeitsbesprechungen und die allgemeinen Medien
der Stiftung von den beiden Geschaftsstellen und dem Vorstand.
(Zu)stifter*innen®

2020 gab es bei ethecon neben den beiden Grindungsstifter*innen 61 weitere Zustifter*innen
sowie 21 Anspar-Zustifter*innen. Sieben Zustifter*innen hatten zugleich eine Anspar-Zustif-
tung, mit der sie weitere Zustiftungen tUber inre Erstzustiftung hinaus ansparten. Damit erhohte
sich die Zahl der (Zu)Stifter*innen auf insgesamt 75.

Die (Zu)Stifter*innen kamen aus funf Landern. Der Frauenanteil bei den Stifter*innen und Zu-
stifter*innen betrug 56 Prozent, bei den Anspar-Zustifter*innen 35 Prozent.

Mehrere (Zu)Stifter*innen arbeiteten enrenamtlich in Organen und Gremien der Stiftung mit.

Einmal jahrlich findet ein ,Stifter*innen Treffen” statt, zu dem alle (Zu)Stifter*innen eingeladen
sind. 2020 musste es wegen der Corona-Pandemie ausfallen.

6 Stifter*innen” sind nach dem filr ethecon zustandigen deutschen Stiftungsrecht die Griindungsstifter*innen einer Stiftung. Im
Fall von ethecon sind das Gudrun Rehman und Axel Kohler-Schnura. Alle Personen, die nach Grindung einer Stiftung zustiften,
sind ,Zustifter*innen”. Bei ethecon gibt es dartiber hinaus noch die Besonderheit, dass eine Zustiftung mit einem von ethecon
festgelegten Mindestbetrag von 5 Tsd. Euro angespart werden kann. Solange die Mindest-Zustiftung noch nicht erreicht ist,
haben diese Personen bei ethecon den Status von ,Anspar-Zustifter*innen”. Die Gesamtheit aller Stifter*innen, Zustifter*innen
und Anspar-Zustifter*innen werden bei ethecon als ,(Zu)Stifter*innen” ausgewiesen.
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Informationsfluss

Der Informationsfluss zwischen Kurator*innen, (Zu)Stifter*innen, Vorstand*innen, ethecon Team
und Geschaftsfuhrung wurde auBerhalb der regularen Sitzungen und der Ubrigen Treffen mit
einem von Vorstand und Kuratorium herausgegebenen internen Informationsdienst gewahr-
leistet.
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Zu den Finanzen

Auch finanziell gehort ethecon zu den kleinen Stiftungen und ist - zumal vor dem Hintergrund
von Null- und Negativzinsen - ausgesprochen leistungsschwach.

Rahmenbedingungen/Bewertung

Zu schaffen machten 2020 neben Corona insbesondere die weiter anhaltenden Null- und Ne-
gativzinsen, die damit verbundenen geringen bzw. sinkenden Ertrage sowie die Inflation bzw.
die steigenden Kosten, speziell auch die wachsenden Finanzkosten im Rahmen des Zahlungs-
verkehrs und der Vermdgensverwaltung.

Entsprechend kompliziert war nicht nur die Sicherung des Vermogens vor Inflations- und ande-
ren Verlusten, sondern auch die jederzeitige Gewahrleistung der Liquiditat der Stiftung bzw. die
ausreichende Finanzierung der Arbeit von ethecon.

Zugleich hat die Finanz-Arbeit mit Buchhaltung, Fundraising, Verwaltung von Immobilien, Wert-
papieren und Edelmetallen, Drittmitteln, Verwaltung von Forderbeitragen und Zustiftungen, Ab-
wicklung des Zahlungsverkehrs, Controlling etc. auf Grund des wachsenden Vermagens, der
gesteigerten Fundraising-Anstrengungen und der gestiegenen Einnahmen 2020 erneut an Um-
fang zugenommen.

Durch die langanhaltende ernste Erkrankung des fUr uns zustandigen Steuerfachgehilfen im
SteuerbUro Jaentsch wurde die Finanzarbeit zusatzlich erschwert.
Einnahmen

Die Einnahmen speisten sich auch 2020 aus Ertragen aus dem Stiftungsvermogen (Zinsen,
Mieten etc.) sowie Fundraising-Einnahmen (Spenden, Forderbeitrage, Agio ESF etc.).

Insgesamt betrugen die derart erzielten Einnahmen 246,6 Tsd. Euro.

Weitere Informationen zu den Einnahmen im Anhang.

Ausgaben

Ausgaben hatten wir auch 2020 fur die Zweckverwirklichung der Stiftung (Projekte, Aktionen,
Kampagnen etc.) sowie fUr die allgemeine Verwaltung der Stiftung. Hinzu kommen spezielle
Kosten, die sich aus dem Vermogen ergeben, und fur Erbschaften/Schenkungen.

Die Ausgaben erreichten die HOhe von 163,4 Tsd. Euro. 72 Prozent der Ausgaben wurden flr
die Zweckverwirklichung, 28 Prozent fUr die Verwaltung der Stiftung getatigt.

Hinzu kamen Kosten fur Sicherheitsabschreibungen bei in 2020 getatigte Vermogensanlagen,
die in die Umschichtungsricklage Ubernommen wurden.

Weitere Informationen zu den Ausgaben im Anhang.
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Gewinn/Verlust

Nach Summierung aller Einnahmen und Ausgaben und unter Berucksichtigung der Um-
schichtungsriicklage hat ethecon das Jahr 2020 mit einem Uberschuss von 83,2 Tsd. Euro
abgeschlossen.

Zustiftungen

2020 flossen uns Zustiftungen in Hohe von 33,0 Tsd. Euro zu und erhohten das Stiftungsvermo-
gen auf 1.364,2 Tsd. Euro.

Aus den aktuell 21 Sparvertragen fur Anspar-Zustifter*innen flossen uns 33,8 Tsd. Euro zu.

Alle Zustiftungen gingen in die entsprechenden Rucklagen.

Erhaltene Darlehen/ethecon SolidarFonds (ESF)

Die von Privatpersonen an ethecon gewahrten zinsfreien Darlehen betrugen 111,8 Tsd. Euro,
die Summe der gezeichneten ESF-Anleihen 295,5 Tsd. Euro.

Alle Darlehen und ESF-Anleihen flossen aus Sicherungsgrinden nicht nur in voller Hohe in die
Rucklagen, sondern wurden entsprechend der Auflagen der Stiftungsbehorde Uber eine Aval-
BUrgschaft in voller Hohe gesichert.

Erbschaften/Vermachtnisse

In 2020 konnten keine Spenden aus Erbschaften und Vermachtnissen realisiert werden. Der
Stiftung ging aber eine Schenkung von Vermogensgegenstanden in Hohe von 230,0 Tsd. Euro
Zu (Buchwert 110 Tsd. Euro/Sicherheitsabschlag 120 Tsd. Euro).

Beide Teile der Schenkung flossen in entsprechende Ricklagen.

Ricklagen

In der Bilanz sind Ricklagen fUr Darlehen und ESF-Anleihen, Anspar-Zustiftungen, Kautionen
und Reparaturen (Immobilien), EDV und Bewertungsausgleich in HOhe von 723,9 Tsd. Euro aus-
gewiesen.

Weitere Informationen zu den Rucklagen im Anhang.

Stiftungsvermogen

Das Gesamtvermogen von ethecon enthalt neben dem Grundstockvermogen samtliche RUck-
lagen der Stiftung. Es stieg 2020 auf insgesamt 2.750,9 Tsd. Euro.

Weitere Informationen zum Gesamtvermaogen im Anhang.
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Ausgleichszahlungen Wertverluste

Im Jahr 2020 betrug die Inflation 1,4 Prozent. Damit ergab sich eine Wertminderung des
Grundstockvermogens fur das Jahr 2019 in HOhe von 18,6 Tsd. Euro und fUr die Zeit seit
Grundung der Stiftung im Jahr 2004 in Hohe von 170,1 Tsd. Euro.

Wie oben bereits ausgefuhrt, flossen dem Grundstockvermogen 33,0 Tsd. Euro zu. Womit der
Wertverlust vollumfanglich ausgeglichen wurde.

Zugleich haben die (Zu)Stifter*innen zum Ausgleich der Inflation Zuwendungen in HOhe von
40,9 Tsd. Euro getatigt. Davon flossen 29,3 Tsd. Euro in die Rucklage zum Werterhalt und
11,6 Tsd. Euro in die Rucklage zum Erhalt der Immobilien.
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Schlusshemerkungen

Bestatigung/Entlastung

Der Bericht fur das Jahr 2020 wurde auf der Sitzung des Kuratoriums am 27. Marz 2021 besta-
tigt. Der Vorstand wurde fUr das Jahr 2020 entlastet.

Steuerabschluss

Der Jahresabschluss der Stiftung fur das Jahr 2020 mit Bilanz und Gewinn- und Verlustrech-
nung wurde vom Steuerburo Jaentsch in Essen erstellt.

Mitgliedschaften

ethecon ist Mitglied im Bundesverband Deutscher Stiftungen, in der Allianz ,Rechtssicherheit
fUr politische Willensbildung”, im Verbund alternativer und politisch fortschrittlich bewegter
Stiftungen ,WandelStiften” sowie in der ,World Association for Political Economy” (wape).
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Anhang

(01) Name der Stiftung
ethecon
Stiftung Ethik & Okonomie
(02) sitz der Stiftung

Mdckernkiez 22
10963 Berlin
Deutschland

(03) Registriert
Senatsverwaltung fur Justiz der Stadt Berlin
Urkunde Nr. 3416/701 - 11.2
(04) Finanzamt
Finanzamt fUr Korperschaften | Berlin
Steuernummer 27/643/04991
(05) steuerbegiinstigung
Die Stiftung ist gemeinnUtzig und mildtatig mit dem bis einschlieflich 2024 geltenden
Freistellungsbescheid des Finanzamtes Berlin vom 22. Mai 2019.
(06) Erstellung Jahresabschluss
Steuerburo Jaentsch/Essen
(07) (zu)stifter*innen (per 31.12.2020)

Die (Grundungs-)Stifter*innen sind:
Gudrun Rehmann/Detmold und Axel Kéhler-Schnura/Dusseldorf

Neben den beiden (Grindungs-)Stifter*innen stellen weitere 61 Zustifter*innen das Ver-
maogen der Stiftung mit Zustiftungen von mindestens 5 Tsd. Euro.

21 Anspar-Zustifter*innen sparen mit monatlichen Sparraten von mind. 20 Euro Mindest-
Zustiftungen von 5 Tsd. Euro an.
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(08) Geschéaftsstelle Berlin

ethecon
Stiftung Ethik & Okonomie

Dr. Max BUrck-Gemassmer (Zustifter)

Mdckernkiez 22
10963 Berlin

eMail info@ethecon.org

(09) Anschrift des Vorstands

Schweidnitzer Str. 41
40231 Dusseldorf

Fon 0211-26 11210
Fax  0211-26 11220
eMail aks@ethecon.org

(10) Mmitglieder des Kuratoriums (Stand 31.12.2020 / alphabetisch)

Die Satzung der Stiftung schreibt flr das Kuratorium ,mindestens finf und maximal
neun” Mitglieder vor. Zum Jahresende 2020 waren es acht Personen:

Arians, Sibylle (ab 20.11.2020)
Mitglied des Kuratoriums
Jahrgang 1950 / Solingen (Anspar-Zustifterin)
Lehrerin (Ruhestand)

Beutler, Angela
Vorsitzende des Kuratoriums
Jahrgang 1953 / Hamburg
Dipl. Sozialokonomin (Ruhestand)

Fuhs, Andreas
Mitglied des Kuratoriums
Jahrgang 1971 / Berlin
Dipl. rer. nat. / wiss. Mitarbeiter
Hincha, Brigitte
Mitglied des Kuratoriums
Jahrgang 1959 / Hennef
Erzieherin / Kunst- und Arbeitstherapeutin

Leddin, Jan
Mitglied des Kuratoriums
Jahrgang 1987 / KOIn
B.A. BWL / Geschaftsflhrer
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Peikert, Detlef
Mitglied des Kuratoriums
Jahrgang 1954 / Aachen
EDV-Kaufmann

Schnura, Christiane
stv. Vorsitzende des Kuratoriums
Jahrgang 1958 / Dusseldorf (Zustifterin)
Dipl. Soz. Pad. / Angestellte
Henry-Mathews-Preis (2013)

Teuber, Wolfgang
stv. Vorsitzende des Kuratoriums
Jahrgang 1954 / Lubeck
Starkstromelektriker, Journalist (Ruhestand)

(11) mitglieder des Vorstands (Stand 31.12.2020/ alphabetisch)

Die Satzung der Stiftung schreibt fUr den Vorstand der Stiftung ,mindestens drei und
maximal funf Personen” vor. Zum Jahresende 2020 waren es drei Personen:

Ernst, Simon (ab Nov. 2020)
Mitglied des Vorstands
Jahrgang 1986 / Wuppertal
Volkswirt

Kohler-Schnura, Axel (ab Jan. 2004 / Grundungsstifter)
Vorsitzender des Vorstands / Finanzvorstand
Jahrgang 1949 / Dusseldorf
Dipl. Kfm. / selbstandig
Preis Business Crime Control (1998)

Preis fUr Zivilcourage (2000)
Henry-Mathews-Preis (2009)
Alternativen Nobelpreis (nominiert 2008)

Rehmann, Gudrun (ab Jan. 2004 / Grundungsstifterin)
Vorsitzende des Vorstands
Jahrgang 1939 / Detmold
Journalistin / Lektorin / Orgelspiel (Ruhestand)
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(12) Mitglieder des Finanz- und Anlageausschusses (Stand 31.12.2020)

Fuhs, Andreas
Mitglied des Kuratoriums
Jahrgang 1971 / Berlin
Dipl. rer. nat. (wiss. Mitarbeiter)

Kohler-Schnura, Axel (ab Jan. 2004 / Grundungsstifter)
Mitglied des Vorstands / Finanzvorstand
Jahrgang 1949 / Dusseldorf
Dipl. Kfm. / selbstandig

(13) Mitglieder der Revisionskommission (Stand 31.12.2020)

Beutler, Angela
Vorsitzende des Kuratoriums
Jahrgang 1953 / Hamburg
Dipl. Sozialokonomin (Ruhestand)

Peikert, Detlef
Mitglied des Kuratoriums
Jahrgang 1954 / Aachen
EDV-Kaufmann

(14) Mitglieder des DSGVO-Ausschusses (Stand 31.12.2020)

Beutler, Angela
Vorsitzende des Kuratoriums
Jahrgang 1953 / Hamburg
Dipl. Sozialokonomin (Ruhestand)

Ernst, Simon (ab Nov. 2020)
Mitglied des Vorstands
Jahrgang 1986 / Wuppertal
Volkswirt

(15) Mitglieder der Personalkommission (Stand 31.12.2020)
Hincha, Brigitte
Mitglied des Kuratoriums
Jahrgang 1959 / Hennef
Erzieherin / Kunst- und Arbeitstherapeutin

Schnura, Christiane
stv. Vorsitzende des Kuratoriums
Jahrgang 1958 / Dusseldorf (Zustifterin)
Dipl. Soz. Pad. / Angestellte
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(16) Geschaftsfiihrung (Stand 31.12.2020)

Hoves, Niklas (ab Mai 2004)
Geschaftsfuhrer
Jahrgang 1988 / Duisburg
MA / Historiker

(17) stiftungsvermogen / Bilanz aktuell Vorjahr)

Aktiva (n Tsd. Euro)

Anlagevermogen 717,0 487,0
Gewahrte Darlehen 468,0 370,0
Sparbriefe/Wertpapiere 613,6 210,2
Edelmetalle 605,5 522,6
Girokonten/Festgeld 3441 855,2
Sonstige Forderungen 2,7 2,0
Gesamt 2.750,9 2.447,0

Passiva (in Tsd. Euro)

Grundstockvermaogen (GSV) 1.364,2 1.331,2
Umschichtung -166,6 0,0
Rucklage Werterhalt 29,3 0,0
Sonstige Rucklagen 694,6 719,5
Jahresuberschuss 83,2 0,0
Bewertungsreserve 746,1 396,2
Passive Rechnungsabgrenzung 0,0 0,1
Gesam 27509 20756
(18) Gewinn- und Verlustrechnung aktuell Vorjahr

Einnahmen (n Tsd. Euro)

Spenden / Schenkungen 127,4 114,6
Forderbeitrage 75,8 56,4
Schenkung Vermogensgegenstande 230,0 0,0
Zuschusse/Drittmittel 8,4 12,0
Mieten 15,5 14,9
Zinsen 14,5 16,6

ethecon Stiftung Ethik & Okonomie / www.ethecon.org / Facebook / YouTube / Twitter 21



Agio
Erbschaften
Wertausgleich

Gesamt

Ausgaben (in Tsd. Euro)

Zweckverwirklichung

Verwaltung

Erbschaften / Schenkungen
Verwaltung Finanzen / Vermogen
Immobilien

Zuflhrung RL

Gesamt

Gewinn / Verlust (in Tsd. Euro)

Einnahmen
Ausgaben

Gesamt

(19) Riicklagen (n Tsd. Euro)

Schenkung

Erhaltene Darlehen
ethecon SolidarFonds (ESF)
Anspar-Zustiftungen
Kautionen

Immobilien

EDV

Werterhalt

Gesamt

(20) Bewertungsreserven (n Tsd. Euro)

Immobilien
Wertpapiere
Edelmetalle

Gesamt

ethecon Tatigkeitsbericht 2020

1,2 0,9
0,0 91,1
166,5 114,9
639,4 421,3
-118,0 -245,1
-28,8 -77,2
-8,4 -3,5
-2,5 -1,1
-5,7 -4,5
230,0 91,1
-557,4 -421,3
639,4 421,3
-557,4 -421,3
83,2 0,0
aktuell Vorjahr
110,0 0,0
111,8 108,8
295,5 351,0
33,8 26,6
2,0 2,0
62,3 51,2
79,2 180,0
29,3 0,0
7239 719,5
aktuell Vorjahr
297,0 177,0
154,6 7,6
294.5 211,6
746,1 396,2
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(21) Risikosicherung (i prozent)

Barvermaogen in Euro-Wahrungen 36,5 50,2
Anlagen in Nicht-Euro-wahrungen 15,9 8,5
Aktien (in verschiedenen Wahrungen) 0,1 0,0
Edelmetalle 22,0 21,4
Immobilien 17,7 19,9
Immobilienfonds 7,8 0,0
summe __1000 1000
(22) Wertverluste’ 20198 2018
Wertverlust (kalk.) im Jahr n Tsd. Euro)
Grundstockvermaogen nominal (in Tsd. Euro) 1.331,2 1.163,7
Inflationsrate (in prozent) 1,4 1,8
Wertverlust im Jahr (in Tsd. Euro) -18,6 -24.9
Wertverlust (kalk.) gesamt seit 2004 (in Tsd. Euro) -170,1 -158,2
Geleisteter Ausgleich Wertverluste? (in Tsd. Euro) 40,9 259€

7 Wir ermitteln jedes Jahr den auf das Stiftungsvermogen angefallenen Verlust sowohl im Geschaftsjahr als auch auf die gesamte
Dauer der Existenz der Stiftung. Bislang hat das Grundstockvermdgen keine nominalen Verluste erlitten, sondern ausschlieBlich
Verluste im Wert durch Inflation bewirkt.

8 Da die Inflationsraten fr ein Jahr immer erstim Januar des folgenden Jahres bekanntgegeben werden, erfolgen die Wertver-
lustberechnungen immer mit einem Jahr Verzug.

7 Wir weisen die jahrlichen geleisteten Wertausgleichszahlungen aus. Wenn neu im Geschéftsjahr geleistete Zahlungen in das
Grundstockvermdgen den erlittenen Verlust beim Grundstockvermadgen bereits ausgleichen, werden die Ausgleichszahlungen
der RUcklage ,Wertausgleich” gutgeschrieben und stehen fir den Ausgleich direkter Verluste aus der Geschaftstatigkeit zur
Verflgung.
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(23) Ertrage aus dem Stiftungsvermogen

Nach Ertragsarten (n Tsd. Euro)
Zinsen
Agio
Mieten
Summe

Rendite (in Prozent)
Grundstockvermogen
Gesamtvermaogen

Unter Berucksichtigung der Bewertungsreserve™
Rendite (n Prozent)
Grundstockvermogen
Eigenkapital

ethecon Tatigkeitsbericht 2020

aktuell Vorjahr
171 17,6
1,2 0,9

15,5 14,9
33,8 334
2,5 2,5

1,2 1,6
57,2 32,3
28,4 21,0

0 wiirden alle Vermogenswerte per 31.12.2020 liquidiert, wlrden die Bewertungsreserven realisiert und sich die Ertrage sowie

die Quoten bzw. Renditen entsprechend erhdhen.
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